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PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PERMANENTE Y.
ADECUADA PROTECCION DE LAS PERSONAS, LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES, CON
MEDIOS ARMADOS Y TECNOLOGICOS, EN LAS MODALIDADES FIJAS Y MOVILES S_EGl'JN'
CORRESPONDA, EN LOS HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD DE LOS PUNTOS DE ATENCION DE
POPAYAN, TOTORO, PURACE, PIAMONTE Y CALDONO, ADSCRITOS A LA EMPRESA SOCIAL DEL.
ESTADO POPAYAN E.S.E., DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD QUE RIGE LA ACTIVIDAD,
DE VIGILANCIA '

H

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE
NIT. 900:145.579-1

_ENTIDAD CONTRATANTE:

CONTRATISTA: SEGURIDAD DEL CAUCA LTDA

Representada legalmente por JOSE GUILLERMO MAYA
GARZON

NIT. 891501052-6

GC.C.76.310.367

Direccion: Carrera 11 #4 - 37 :

Teléfono: 8242415 - 3206753565

Direccion Electronica: segcauca@gmail.com

Popayén, Cauca.

VALOR CONTRATO: _ CIENTO VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA
Y UN MIL CIENTO.CINCUENTA PESOS ($125,281,150)
PLAZO: i Ei férminp de duracion del contrato sera de un (1) mes

calendario, contados desde el perfeccionamiento y
legalizacion, para efectos de gjecucion el plazo contara a
partir del 8 de octubre de 2020.

Entre los suscritos a saber, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE de Primer Nivel Entidad
descentralizada del orden Departamental, adscrita a-la Secretaria Departamental de Salud del Cauca,
creada mediante Decreto No. 0268 del 09 de abril del 2007, Entidad identificada ante la Direccion de
impuestos y Aduanas Nacionales con NIT 900.145.579-1, quien actla a través de la Enfermera ZULLY
BERNARDA RUIZ MENESES, mayor de edad y vecina de Popayan, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 34.555.062 de Popayan — Cauca, en calidad d€ Gerente, nombrada mediante Decreto No.
0687-03-2020 de fecha 31 de Marzo de 2020 debidamente posesionada. quién en adelante y para efectos
del presente Contrato se denominara LA ESE, por una parte y por la otra, SEGURIDAD DEL CAUCA
LTDA con NIT. 891501052-6, representado legalmente por JOSE GUILLERMO MAYA GARZON, mayor
de edad, identificado{a) con cédula de ciudadania No. 76.310.387; quien para efectos dei presente Contrato
se denominara EL CONTRATISTA, hé¢mos convénido celebrar & presente Contrato, teniendo en cuenta el
Manual de Contratacion de la Entidad, adoptado por Resolucién No.201 del 12 de noviembre de 2019, y
demas normas concordantes, previas, las siguientes consideraclones: 1. Mediante el Decreto 0268 del 09
de abril del 2007, expedido por la Gabernacion del Departamentp del Cauca, se cred la Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E., de primer nlvel de atencién, cuyo objelo es la prestacion de servicios de salud,
desarrollando acciones de promocion de la salud prevencién, tratamiento y rehabilitacién de la
enfermedad. 2.- La Entidad cuenta con una sede administrativa en la cabecera municipal de Popayan y
presta los servicios de salud en la jUI’ISdICCIOI"I de los municipios de Popayan, Caldeno, Totord, Purace, y
Piamonte, municipios en los cuales se encuentran ubicados los hospitales y centros de salud. En razdn a
su objeto social y actividades conexas, son sitios que representan focos de inseguridad por su gran

¥

Catle 5 Parena 14 eaguina, Tet 8333000 /’/V{

e popd Y udd mon gl con — QN esepopdyd i on)

3 Treabasames de Cora ;a{'ﬂ




FGI-01
Version 2
: JURIDICA
;"5,;;;,;,.;:;,: Fecha: Sepliembre 2017
Sistema Gestion de Calidad 1 5 5 = Pagina 2 de 12

afluencia de publico. Aunque es deber y responsabilidad del Estado proporcionar proteccion y seguridad a
la vida, bienes y honra de todos los ciudadanos, la vigilancia y seguridad privada proporciona un apoyo
efective al Estado en aquellos sectores en donde la fuerza publica no puede hacer presencia permanente.
3.- Por lo tanto y con el fin de prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad de los bienes
y a las personas que acuden a la Entidad, prestar los servicios de forma integral, idonea y eficaz, preservar
los bienes adquiridos de acuerdo a los procedimientos misionales y de gestion, siendo responsablhdad de
la EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE procurar el mantenimiento y conservacion, y
garantizar e| normal funcionamiento de la Entidad en-los centros de salud y hospitales; se hace necesario
contratar la,prestacién de ser\nc:os de vigilancia y seguridad privada para la permanente y adecuada
proteccién de las personas, los bienes muebles e inmuebles, con medios armados y tecnolégicos, en las
modalidades fijas y méviles segin corresponda, en ‘los hospitales y centros de salud de los puntos de
atencion de Popayan, Toloré, Purace, Piamonte y Caldono, adscritos a la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO POPAYAN E.S.E., de conformidad con la normatividad que rige la actividad de vigilancia. Es
necesario mencionar, que Ia Entidad no cuenta con el equipo humane, ni armas, ni equipo tecnolégico,
necesarios para la prestacion de este servicio, ademas que esta actividad se encuentra regulada y
supervisada: por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 4.- Por lo anterior, atendiendo a la
situacion actual que se vive en el pais por la declaratoria de emergencia social, econdmica y de salud
causada por la pandemia COVID 19 y donde se prioriza servicios de tipo asistencial y administrativo
fundamentales para la prestacion del servicio de salud como servicio piiblico obligatorio para que elios na
sufran ningun tipo de retraso o peor aun no se garantice el servicio, se requiere continuara prestacion de
este servicio y suplir dicha necesidad para el cumplimiento oportuno, eficiente y efectivo del servicio de
Vigilancia en la E.S.E Popayan y garantizar ininterrumpidamente este servicio, requiriendo de su
continuidad para evitar afectaciones en los bienes muebles e inmuebles como en las personas gque
ingresan a los hospilales y puntos de atencion. 5.- Es asi como, este tipo de servicio es egencial para ESE
Popayan, sin embargo en razoén a’ la carencia de recursos dque permita contar con la suficiente
disponibilidad presupuestal a la entidad, para poder efectuar procesos de seleccion gue satisfagan las
diferentes necesidades a largo plazo, tanto asi que, se debe acudir actualmente a un nuevo proceso de
seleccion por un periodo de un mes, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal con la que cuenta la
entidad actualmente y segun la informacién reportada por el &rea de presupuesto y qu:en suscribe el
presente esfudio previo PU Area admiinistrativa. 6.- La necesidad descrita se encuentra’dentro del Plan
anual de adquisiciones 2020 de la- Entidad -y ademés, es -concordante con los objetivos y metas
establecidas en el Plan de desarrolic de la actual gerente encaminados finalmente en pro del
mejoramiento continuo en la prestacion de nuestros servicios. 7.- Que segun Invitacion de Menor Cuantia
No. 022 de 2020, se remitid invitacion a ofertar a tres oferentes, tal como lo indica el articulo 19 de la
Resolucion 201 del 12 de noviembre de 2019, por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la
Empresa Social del Estado Popayan E.S.E. 8.- Que el oferente SEGURIDAD DEL CAUCA LTDA con NIT.
891501052-8, representado legalmente por JOSE GUILLERMO MAYA GARZON, mayor de edad,
|dent|frcado(§) con cédula de ciudadania No. 76.310.367, presenta propuesta, [a cual mediante acta de
evaluacion juridica, técnica, experiencia y economica cumple con fos requisitos exigidos-en la solicitud y
por consigufente se recomienda a ld Gerente de la E.S.E. Popayan contratar con SEGURIDAD DEL
CAUCA LTDA con NIT. 891501052-6, representado legalmente -por JOSE GUILLERMO MAYA GARZON,
mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 76.310.367, teniendo en cugnta que cumplia
con los requisitos  minimos habilitantes y el valor no superé el presupuesto oficial de la: Entidad. 9-. De
conformidad con el Numeral 6o del Articuio 195 de la Ley 100 de 1993 la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO POPAYAN ESE aplicara en sus procesos de Contratacion ias normas del Régirnen de Derecho
Privado, asegurando el Cumpﬁmiento de los principios constitucionales relagionados al tenor del articulo
209, especialmente de economia, moralidad, publicidad, transparencia y eficiencia y por el manual de
contratacion, de la ESE. Por lo anterigr, es conviene celebrar la presente Contrato que se regird por las
siguientes clausulas y en lo no estipulado en ellas por las normas que rigen la materia. PRIMERA.
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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
PERMANENTE Y ADECUADA PROTECCION DE LAS PERSCNAS, LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES, CON MEDIOS ARMADOS Y TECNOLOGICOS, EN LAS MODALIDADES FlJAS Y
MOVILES SEGUN CORRESPONDA, EN LOS HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD DE LOS PUNTOS
DE ATENCION DE POPAYAN, TOTORO, PURACE, PIAMONTE Y CALDONO, ADSCRITOS A LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD
QUE RIGE LA ACTIVIDAD DE VIGILANCIA. SEGUNDA: DEFINICION TECNICA: En lo referente a los
Servicios de Vigilancia el oferente debera tener en cuenta las siguientes caracteristicas: 1. Sistema de
seguridad eclectronica, donde debe instalarse un sistema de intrusion (ALARMAS) respaidadas con
sistema de circuito cerrade de television (CCTV) y controles acceso, todos estos sistemas monitoreados
las 24 horas del dia desde la estacich central de monitoreo garantizando una atencion itmediata con las
patrullas de. supervision a cualquier novedad detectada y reportada. 2. SISTEMAS DE ALARMA: Los
sistemas de alarma consisten en la instalacian.de dispositivos que detectan el movimignto, aperturas y
rupturas de. vidrio, cuyo funcichamiento es generar una sefal de alarma sonora y visual transmitida hasta
la estacion central de monitoreo debidamente equipada de software y equipos que le permitan al monitor
tener certeza de la zona que se estd activando y poder tener una reaccién inmediata y efectiva. 3.
SISTEMA DE CIRCUITQO CERRADO DE TELEWVISION (CCTV): Los sistemas de CCTV permiten realizar
control de seguridad y administrativo, realizando un seguimiento y control tanto .a los usuarios,
funcionarios, colaboradores y poblacién en general, lo que le permitird a la entidad tener una visual en vivo
de las areas protegidas, como también un registro de grabacién que pueda servir como evidencia en caso
de ser necesario. 4. Adicionalmente estos sistemas conectados a ia internet podran ser monitoreados -
desde la estacion central de monitoreo, optimizando la funcionalidad de estos sistemas, teniendo en tiempo
real la visualizacién de todos los eventos arrojados por el sisteria de alarma y de esta manera realizar una
labor mas eficiente de la atencién de novedades e informacion final al personal administrativo de la
entidad. 5. La Entidad ve la pertinéncia de contratar este tipo de servicio con una ‘persona juridica
legalmente constituida, con solidez financiera y administrativa, experiencia y legalidad, que garantice la
calidad y el respaldo de los servicios & prestar, por lo tanto, debe contar con la ficencia dé funcionamiento
vigente durante el plazo contractual, autorizacion o licencia para el uso de medios tecnoldgicos y medios
armados, tener vigente la poliza de responsabilidad <ivil extracontractual que cubra los riesgos de uso
indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilaneia y seguridad privada, no encontrarse
sancionada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para participar en procesos de
contratacion con entidades estatales y demas exigencias de Léy. PUNTOS DE ATENCION: Los Centros
de salud y hospitales adscritos a la Entidad que requieren del servicio a contratar son los siguientes, es
preciso aclarar que para la vigencia 2020, se requiere un servicio movit de supervisién a todos ios puntos
24 horas. : ’

J ; ) 2ivicio 24 horas 1040s [os Gias del mes con Arma, garret, pasion de
1-Casa Rosada - Centro de Salud Sur Occidents - Popayan . . L 1
. Y mando y medic de comuni¢acion.

i K - Gavicio T2 Horas Giainas d& junes a vielnes dolade ge nedio de
2-Casa Rosada - Centro de Salud Sur Occidente - Popaydn N : K 1
comunicacion baston de mando Sin Arma

N oo ] SETvicio 23 horas 1odos [os dias dél mes Sin Afna dolado da garrel,
3-Centro de Salud Maria Occidente. Urgencias -Papayan - - : i
baston mande y medio de comunicacion

SEryvicio 12 horas aiirnas ge lures a viernes dolade de medio de

4-Centro de Salud Maria Occidente, urgencias Popayan ) 1
comunicacion pastén de mando Sin Arma

Senvicio 24 foras dlurnas yanCILIrHES de [URes a viernes dolado ge medio

5-Puesto de salud 31 de marzo -Popayan . .
de comunicacion baston de mande Sin Arma

B Pueslo de salud loma de la Virgen-Fopayan Servicio 12 horas diurnas de [unes a viernes dotadoe de medio de T
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ccmun:c:amon paston de mano

i Serveie T2 ToTas dimas de lunes & viemes dofado de medio de
7-Puesto de safud ios Sauces Maria Crienle —Popayan 1
. B comunicacion bastén de mando Sin Arma -

Bervicio 12 haras diumas de unes a viemes dolado dé medie de

8-Centro de Saiud Yanaconas-Popayan 1
: comumcamon bastén de mando Sin Arma

Bervicio 24 horas wdos 108 Ellas delmes sin Ama dolado de garrel baston

9-Hespital del Nortz Toribio Maya Urgencias -Popayéan
mande y medio de comunicacion

[T Haspiial Municipal de Caldono-Pinio d¢ Aencian Calkdono - Sefvicio 24 fioras 10d0s 105 dias del mes Sin Arma dolado haslon mando y
Cauca ) medio de comunicacién

. ‘_ - B - SETVICIO 24 170ras 10008 106 dias dgl mes Sin Arma Jotado basion mande y
11-Hospital Municipai de Toterd -Punto de Atencidn Totoré Cauca ) ’ . 1
3 medio de comunicacién

i Servicio 24 horas lodes los dias del mes Sin Anma dotado baston mande y
12-Hospital Municipal de Puracé - . o
j medio de comunicacidn

Sevicio 24 horas 10dos 105 dias del mes sin Arma dotado baston mando y

13-Centro de Saiud de Coconuce -Punlo de Atencion Puracé i o 1
N Mmedio de Comunicacién

b . i Servicio de 29 horas 10des [os 4148 del mes sin Armas y ¢on medic e
14-Cenlro de Salua Bello Horizonte - Ciudad de Pepayan - Cauca o 1
: comunicacion -

N . Servicio dé 24 horas [dos 165 8ias del fies s ATmas y con media e
15-Centro de Saiud de Piamonte 1
* comunicacion

] - SErvItio 68 24 Toras (5005 o5 aTas dal ias 5 ARas ¥ con medio cle
16-Centro de Salud de MIRAFLORES Piamonte . 1
comunicacion

- e de:12 Fidras DIURNAS d&€Tunes a viemes sih aima y
17-Centro de Saluu de Puebiilio, Municipic de Popayan L 1
+ comunicacion .

Servicio de 24 fioras [000s 195 dias el mes sin Armas y con imedio e
18-Cenliro de Salud de Pescador L 1
comunicacién

- Servicio de TZ horas NOUTURNAS de [unes a vieilies sin arma y
19-Ceniro de sajud de Paniquita o 1
. comunicacidn .

. , i Servicio de Z& horas [odos 105 d1as5 del mes 3m Anmas y con medio de
20. Punlo Movil de Atencion segun necesidad de la entidad. . ' 1
. comunicacion

Seérvicio vigilancia fya y movil mensual

SeVIcio VIgIEncia [ga eleciionica , para 145 sedes g centio salud - . -
senvicio de monitoreo de alarmas y cciv en los centros de safud de

pueblilla, yanawné; .31 de marzo loma ce la virgen y maria oriente 5
) H Popayan
an Popayan

fodos
- o instalacién y dispositivos de rastrec salelital vehicular y realizar mow(creo
servicio de monitor2o verificacion y seguimiento rastrec satefital ios vehicuios
. de l0s mismos 1as 24 horas del dia y reaiizar coneclividad via mlernpi .
de Ja entidad

TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: EIl valor estimado del contrato es de CIENTO VEINTICINCO -
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($125,281,150). De
conformidad con la propuesta presentada por el contratista, la cual hace parte integral del presente contrato. -
El valor a pagar se cancelara cuotas mensuales vencidas o propercional a la fraccion del mes que
efectivamente se cumpla, previo cumplimiento de los siguientes requisitos: 1) Presentacioh de la factura. 2}
Entrega de informe de las actividades realizadas al Supervisor del Contrato. 3) Certificacidn de cumplimiento
expedido pgr parte de los supervisores. 4) Constancia de page mensual de los aportes al sistema de
seguridad social en el porcentaje estipulado por la Ley. La prestacion del servicio se realizara de
conformidad con los servicios contratados y se cancelaran los que efectivamente sean prestados segln los
requerimientos contenidos en los estudios previos y la oferta presentada, los cuales forman parte integral
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del presente contrato. Al contrato se “le haran los descuentos de Ley y el valor neto obtenido se pagara
previos los tramites administrativos establecidos por la entidad. PARAGRAFO: VALORES INDIVIDUALES:

No. VALOR DEL SERVICIC
UBICACION DESCRIPCION DEL SERVICIO SERVICIOS MENSUAL
1-Casa Rosada - Centro de Satud Sur Cccidente - Servicio 24 horas todos los dias del mes con Arma, aarret,
Popayan baston de mando y medic de comunicacion. 1 8,658.6578
2-Casa Rosada - Centro de Salud Sur Occidente - Servicic 12 horas diurnas de lunes a viernes dotado de .
| Popayan medio de cemunicacidn bastdn de mando Sin Arma 1 2,404,410
3-Centro de Salud Maria Occidente, Uraencias - Servicio 24 horas todos los dias det mes Sin Arma dolado
Popayan de gafret, basién mando ¥ medio de comunicacion 1 8,501,154
4.Centro de Salud Maria Occidente, urgencias Servicio 12 horas diurnas de iunes a viernes dotado de
Popayan N medio de comunicacién bastén de marde Sio Amma 1 2 404 410
' Servicio 24 horas diurnas v nacturnas de funes a viemes
dotado de medio de comunicasién bastén de mando Sin
5-Puesto de salud 31 de marzo -Popayan Arma 1 5534,195
Servicio 12 horas diumnas de lunes a viernes dotado de
6-Pueslg de satud loma de la Virgen-Popayan medio de comunicacian baston de mando Sin Arma 1 2,404,410
7-Puesto de satud los Sauces .Maria Oriente - Servicio 12 horas diumas de lunes a viernes dotado de
Popayan medic de comupicacign bastén de mande Sin Arma 1 2,404 410
Servicio 12 horas diumas de lunes & viermes dolado de
|_B-Centro tte Salud Yanaconas-Popayan . medic ge comunicacion bastén de mando Sin Arna 1 2404410
9-Hospita! dat Notte Tonbio Maya Urqencias - Senvicio 24 horas tedos los dias del mes sin Arma dotado
| Popayan de garrat . bastén mando y medio de comunicacion 1 8,501,154
10-Hospital Municinal de Caldono-Punto de Atencién | Servicio 24 horas todos los dias del mes Sin Arma dotado
Caldono -Cauca baston mando ¥ medip de comunicacion 1 8,501,154
11-Hospital Muni;‘ipal de Totord -Punto de Atencidn Servicio 24 horas todos los; dias del mes Sin Arma dotado
Totord Caca bastdn mando ¥ medic de comunicacion 1 8,501,164
Servicio 24 horas-lodos los- dias del mes Sin Arma dolads
| 12-Hospital Munivpal de Puraceé - Bastén mando y medio de tomunicacion - 4 8,501,154
13-Centro -le Sakid ge Cocoauso -Punte de Atencién éervicio 24 horas lodos Ics‘ dias de! mes Sin Ama dotade
| Puraceé . . bastén mando y medio de comunicacidn - 1 8,501,154 _
14-Centre de Satud Bello Hoerizonte - Ciudad de éervicio de 24 horas todos los dias del mes sin Armas v
Pogayan - Cauca £on medio dé comunicacicn _ 1 8,501,154
' Servicio de 24 horas todos los dias del mes sin Armzas v
;,LS;le_t_m,(ﬁ e Satud de Piamonte con medio de comuaicacidn I 1 8,501,154 -
Servicic de 24 horas todos los dias del mes $in Arnas v
16-Centro de Sak:d de MIRAFLORES Piamonte coh medio de comunicacidn 1 8,501,154
17-Centro de Satud de Pueblitic, Municipio de Servicio de 12 horas DIURNAS de lunes a viemesrsin
| Popayan armay comunicacian 1 2404410
Servicio de 24 horas todos los dias del mes sin Amas v
18-Centro de Saud de Pescador con medio de comunicacion 1 8,501,154
éervicio de 12 horas NOCTURNAS de lunes a viernes sin
15-Centro de salud de Paniquita armay comunicacion : 1 3,129,785
20. Punte Movit de Atencidn sequn necesidad de la S:ervicio de 24 ho;as todos los dias del mes sin Armas vy
entidad con medio de comunicacion 1 8,501,154
servicio vigjlancia fija y movil mensual 125,261,712
senvicio viglancia fija elecironica , para ias sades de sarvicio de monitoreo de alarmas y_cclv en lgs centros de 5 8,718
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No. VAL OR DEL $SERVICIO
UBICACION DESCRIPCION DEL SERVICIO SERVICIOS MENSUAL

cenlro salud pueblillo, vanaconas 31 de marzo loma salud de Popayan

de la viragn vy maria oriente en Popayan

instalacién v dispesilivos de rastreo satelilal vehicular v todos los
servicio de moniloyeo verificacion ¥ sequimiento realizar monitoreo de los mismos las 24 horas del dia ¥ vehiculos de
raslreo_salelital realizar conaclividad via intemet. Ia entidad 9719
VALOR SERVICO MENSUAL INCLUIDD IVA 125,281,150

CUARTA OBLIGACIONES 1. Dar cumpllmlento al objeto contractual de conformidad con la normatividad
legal vigente, con el personal calificade y los insumos requendos segun corfesponda para la prestacion del
servicio tanfo para el medio armado ‘como el tecnologico segln lo descrito en el Estudio previo. 2. Dar
estricto cumplimiento al Decreto No. 356 de 1994 (Estatuto de Vigilancia y Seguridad), el Decreto 4950 de
2007, la Regolucién 2852 de 2006, 5351 de 2007, 224 del 17 de enero de 2008 y la circular externa namero
N® 20183200000015 del afio 2018, y demas normas que adicionen, modifiquen, subroguen, complementen
o deroguen las normas sefialadas, asi como a cualquier disposicién que regule los servicios de vigilancia y
seguridad privada, objeto del presente contrato. 3. Mantener al dia y cumplir con todos los requisitos,
permisos y- autorizaciones exigidas por las auloridades nacionales, departamentales, disthtales o
municipales para prestar los servicios objeto de este contrato, en especial las licencias, peymisos, y seguros
exigidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para |a prestacion de los servicios de
vigilancia y seguridad privada. 4. Acreditar Ja constitucion de la poliza de responsabilidad civil
extracontractual que cubra los riesgos de uso indebido de armas de fuego y otros elementos de vigilancia y
seguridad ptivada, en los términos del Decreto 356 de 1994 y garantizar su vigencia durante el término del
presente contrato y sus prorrogas, si g ellas hay lugar, 5. Garantizar que el servicio de vigilancia y seguridad
sea permanente y no se interrumpa bajo ninguna circunstancia, aun en caso de ausencia temporal o
definitiva de’algunos de su personal. 6. El personal destinado a la vigilancia debe estar dotado con equipos
de comunicacion y armamento, en los puestos contara con equipos de comunicacion y demas medios
utilizados para la seguridad de la entidad acordados en los Estudios previos. De igual fyrma debe contar
con equipos de proteccion personal que eviten el contagio por covid-19. 7. Prestar ei servicio de vigilancia
en la forma establecida en el presente estudio previo, por intermedio de personal debidamente capacitado,
uniformado, identificado - carnetizado y armado, seguin corresponda, con el fin de garantizar una adecuada
administracion del servicio que suministra. 8. Tener vigentes los permisos de tenencia y porte de armas a
utilizar durante la prestacidon del servicio objeto del contrato. Utilizar en desarrollo de sug actividades solo
aquellas armas de fuego, personal, recursos tecnoldgicos 0 materiales y/o vehiculos gue se encuentren
debidamenté autorizados por fa Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 9. Se compromete a
contar con los elementos necesarios para la ejecucion del objeto del contrato exigidos por la Ley. 10. El
personal de,vigilancia debera registrar por escrito todos los vehiculos y equipos que ingresen o salgan de
tas instituciones, asi como también el control del personal que ingrese o salga fuera de los horarios
normales de trabajo. Podra llevar a caboe la revision de los bolsos, paquetes, maletines, morrajes y demas.
11. Instalar dispositivos que detectan el movimiento, aperturas y rupturas de vidrios, con-el fin de generar
una senal de alarma sonora y visual transmitida hasta la estaciéon central de monitgreo debidamente
equipada de software. 12. Instalar c¢ircuitos cerrado de television, de acuerdo con los requerimientos
técnicos de la Entidad. 13. Garantizar el mantenimiento preventivo y corractive de los equipos instalados,
dos (2) veces al afio y todos los mantenimientos correctivos que sean necesarios para el buen
funcionamiento dsl sisterna. 14. Mantener estricta reserva de la informacion que la E.S.E. conozca con
ocasion de sus actividades. 15. Responder por los dafos, destrucciones, pérdida o sustraccién de los
bienes de la Entidad, que se encuentren en las instalaciones objeto de proteccion. 16. Mantener relaciones
armoniosas y respetuosas con el equipo de trabajo de la E.S.E. 17. Cumplir con las normas de higiene,
seguridad industrial vy salud ocupacional. 18. Disponer de los siguientes elementos para la prestacion de!
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sefvicio: 40 cdmaras de video ublcadas en el Centro de Salud Suroccidente. 19. El contratista se obliga al
cumplimiento del page de todos los. dw!dendos excedentes, salarios, prestaciores sociales y aportes a
seguridad social en salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales de conformidad y en los
términos previstos en las dEsposicione‘s legales vigentes, a los cuales esté obligade frentel a su relacién con
el personal y en generai con toda persona que vincule con el fin de dar cumplimiento a la ejecucién del
contrato. 20. Cumplir y acreditar la afiliacion obligatoria y pago actualizado de! persondl que requiera en
desarrolio del presente contrato, al Sistema de Seguridad Soccial integral previsto en la Ley 100 de 1983 y
demas normas pertinentes. 21. Acatar los lineamientos del sistema de gestién de calidad, implementado por
la entidad. 22. Monitorear continuamente a su personal, en la real:zacuon de ias actividadés contratadas. 23.

Capacitar continuamente al personal que ejecuta ei conirato, ‘para que de esta manera se contrabuya al
buen desempefio de la iabor contratada. 24. Cumplr las instrucciones impartidas por. el supervisor del
contrato, encargado de su control y vigilancia. 25. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o
anomaliia, a la supervisién designada por la entidad. 26. Las demas que se deriven del objeto contractual,
de la invitacién, oferta y todas aquellas que de acuerde a la naturaleza del contrato estdblezea la ley. 27.
Dotar a los vigilantes de elementos indispensables para la prestacion del servicio: pitos, bastones, linternas,
impermeabies y demés que requiera para la correcta prestacion del servicio. 28. lgualmente debera
garantizar la dotacion del armamento para todos y cada und de los puestos de serbicio solicitados
presentar con la propuesta los respectivos salvoconductos vigentes, ARMAMENTO. Revolver por vigilante
con anua corta, municién, carga basica, cajga bésica adicional, en los términos 'y caracteristicas
establecidas en el articulo 11 del Decreto 2535 de 1993. SEGURIDAD INDUSTRIAL. Sera responsabitidad
del Contratista salvaguardar la seguridad de todas Ids personas vinculadas en la prestacion del servicio
contratado. Y demas exigencias de la Ley. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Mantener estricta reserva de
la informacion que de la ESE POPAYAN conozca con ocasion, de sus actividades. 2. Mantener relaciones
armeniosas, respetuosas y de colaboracion con ef equipo de lrabajo y personal de ofras dependenmas 3. El
contratista debera atender oportunamente ios requerimientos de la ESE POPAYAN. 4. Presentar
mensualmente con la facturacidn, la certificacion del pago de los parafiscales (salud, pension y ARP).

QUINTA. OBLIGACIONES DE LA E.S.E: En desarrollo del objeto de este contrato: 1) Suministrar
informacion necesaria, completa y oportuna para desarrollar e ohjeto del contrato. 2) Prestar la mayor
colaboracién para el desarrollo del objeto contractual. 3) Dar respuesta oportuna a ias solicitudes del
CONTRATISTA, definir las situaciones necesarias para la ejecucion y adelantar los tramites a que haya
lugar por su parte para garantizar [a debida ejecucion. 4) Cumplir y hacer cumpiir las condiciones pactadas
en el contrato y en los documentos que forman parte de este. 6) Todas las demas -que surjan de la
naturaleza del contrato. SEXTA. RESERVA PRESUPUESTAL: E! registro presupuestal para el presente
confrato se hara con cargo al presupliesto de ia Emptesa Social del Estado Popayan ESE de la presente
vigencia fiscal 2020, segun Disponibilidad Presupuestal No. 257 de fecha 17 de septiembre de 2020,

Codigo: 2020202-4, Rubro: Vigilancia y Aseo. SEPTIMA. DURACION: El término de duracion del contrato
sera de un (1) mes calendario, contados desde el perfeccipnamiento y legalizacion, para efectos de
ejecucion el plazo contara a partir del 8 de octubre de 2020. QCTAVA. EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: En ningtin caso éste contrato genera relacion iaboral ni prestaciones sociales, por lo cual EL
CONTRATISTA, no contraen vinculo de caracter laboral con LA ENTIDAD CONTRATANTE - ESE
POPAYAN. El contratista solo tiene derecho a los emolumentos pactados y no podra reclamar validamante
. el pago de prestaciones sociales por la ejecucion de las actividades encomendadas relacionadas con el
objeto contractual. NOVENA CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podrd ceder, ni
subhcontratar, en todo 0 en parte, los derechos u obligaciones surgidos dei presente contrato, sin previo
consentimiento escrito de la ENTIDAD CONTRATANTE._DECIMA. SUPERVISION: La Supervision,

vigilancia y controt del cumpiimiento de ias obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA se efectuara a través
de la persona designada por l2 Gerente de la E.S.E. Popayan. El funcionario designado. tendran 2 su cargo
vigilar el desarrollo de las actividades estipuladas en el presente contrato teniendo en cuenta ei objeto del
mismo, sera responsable de aprebar el pago, los informes que presente EL CONTRATISTA, provectar el
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acta de liquidacion, entre otras. No obstante, lo anterior, la ENTIDAD CONTRATANTE podra modificar
unilateralmente mediante oficio suscrito por el ordenador de! gasto la designacion dei supervisor.

PARAGRAEQ: OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: De acuerdo con el Art. 54 de la Resolucion No. 201

de fecha 12 de Noviembre de 2019 - Manual de Contratac;on de la E.SE. Popayan debera; A) El
interventor o supervisor antes de iniciar su funcién debe informarse sobre la mision, organizacién,

disposiciones normativas y corporativas de la Entidad, con el fin de utilizar adecuadamerite los formatos y
procedimientos establecidos y  cumplir con . las disposiciones contenidas en el presente  manual
gue se relacionen con el ejercicio de la Interventoria o supervision. B) Adoptar los mecanismos
necesarios y ejercer las  actividades conducentes asegurar que se cumpla oportuna y
adecuadamente el objeto contractual intervenido. C) Conservar y custodiar la documentacion e informacion
a la que lenga acceso por razon del gjercicio de su funcidn, y evitar su indebida utilizacion. D)
Atender con la debida diligencia y profesionalismo, fa labor que le ha sido encomendada en el
contrato, 0 en el documento que le confiere la funcidn. E) Abstenerse de realizar actos gue perturben o
puedan perturbar la ejecucion contractual, y en general, de los que impliquen abuso o ejeicicio indebido de
la funcion. F) Poner en conocimiento de la entidad, los hechos que afecten el logro del objeto contratado, -
que observe en ejercicio de sus funciones -, y proponer los correctivos que estime conducentes. G) Ejercer
su labor con la imparcialidad y objetividad que le demanda el cumpI|m|ento de las labores encomendadas.

H) Poner oportunamente, an conocimiento de la entidad, la concurrencia de causales®de inhabilidad o
incompatibiidad, o que puedan configurar conflicto de interés. 1) Colaborar con las autoridades piiblicas en
el cumplido Hesempefio de sus funciones, y facilitar el acceso a la informacion que a ese efecto requieran.

J) E! Supervisor debe verificar que el contratista dentro de los términos estipulados en este contrato allegue
fas garantias requeridas, si bien no se sehald por el responsable de! estudio previo com¢ requisito para la
ejecucion, es necesario que se verifigtie su constitucion. Si constata, que el contratista noalfega las pélizas
respectivas “en el término estipulado en este contrato, debe 1nmed|atamente dar inicio al tramite de
incumplimiento de las obligaciones contractuales. K) Ejercer sus funciones con arreglo.al principio de la
buena fe. De igual forma el Supervisor y la persona que desde el punto de vista técnico apoya la supervision
deben dar cumplimiento estricto a lo indicado en el articulo 50 al 60 del Manua! de Contratacion en
concordancia con ef art.83 de la ley 1474 de 2011, en tal sentido la supervision consistira en el seguimiento
técnico, admmmtrahvo financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en
tal sentido e! supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrolio de la ejecucidn contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad
contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupmon {ipificados como
conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente. L) Dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 209 dei 12 de febrero de
2020, por la cual se adopta el esquema de presuncion de costos para los trabajadores mdependaentes por
cuenta propia y los trabajadores independientes con contratos diferentes a prestacion de servicios
personales, .conforme a su actividad econémica. DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES FRENTE AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo dispuesto en el Aticulo 1 de la Ley
828 de 2003 por la cual se modifica el Paragrafo Segundo del articulo 50 de fa Ley 789 de 2002 y la
Resolucién 209 del 12 de febrero de 2020 , el Contratista debera cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Sequridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e {CBF) por lo
cual el incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta {anto se
dé el cumplimiento, previa verificacion de ia mora mediante liquidacion efectuadg por la entidad
administradora. Paragrafo Primero: Si llegado el caso, la ESE encuentra que EL CONTRATISTA no ha
efectuado el pago total de aportes al sistema de segurldad social integral, EL. CONTRATISTA autoriza de
manera expresa a la ESE a efectuario directamente, aplicando los descuentos a &l o los pagos pendientes,

sin perjuicio de lo establecido para la declaratoria de caducidad o el incumplimiento de las obligaciones
contractuales. DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES Al. DERECHO COMUN: Al presente
contrato se entienden incorporadas las clausulas excepcionales, conforme al Estatuto de Contratacion de la
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ESE Popayan, tales como la interpretacion unilateral de los documentos contractuales y de las
estipulaciones en ellos convenidas, la introduccion de modificaciones a lo pactado, |a terminacion unilateral,
la caducidad administrativa, la reversion y el sometimiento a las leyes nacionales. DECIMA TERCERA.-
NORMAS APLICABLES: FEl presente Contrato se rige de modo especial por la Resolucién No. 201 de fecha
12 de Noviembre de 2019 — Manual de Contratacidn de la E.S.E. Popayanen armonia ¢on la Constitucion
Politica y demas normas Civiles y Comerciales concordantes. DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD: EI
caontratista, en wvirtud de la suscripcidn del presente contrato se compromete a: 1) Mangjar de manera
confidencial la informacidn que como tal le sea presentada y entregada, y toda aquella que se genere en
torno a ella como fruto de la prestacidn de sus servicios. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacion
¥ no empleﬁrla en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad o
mientras sea manejada como un secreto empresarial o comercial. 3) Solicitar previamentie y por escrito
autorizaciér para cualquier publicacidn relacionada con el tema del contrato, autorizacidn que’ debe
solicitarse ante el Supervisor y/o Interventor del contrato presentando el texto a publicar con un mes de
antelacion a la fecha en que desea enviar a edicién. 4) Informar inmediatamente, al, supervisor sobre
cualquier hallazgo o innovacion alcanzada en el desarrollo de su trabajo, a colaborar con la mayor diligencia
en ta documentacién y declaracion‘de lo hail‘ado y a mantener sobre todo elio los’ compromisos de
confidencialidad requeridos y necesarios. DECIMA__QUINTA. SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuitp, por ser conveniente a los intaresas de la
ESE POPAYAN o por mutuo acuerdo, se podrd suspender temporalmente la ejecucion total o parcial del
contrato, sin que cesen los efectos legales. del mismo. En este caso, las partes suscribiran un acta de
suspension temporal en la cual se haga constar. dicha circunstancia y la fecha estimada de reiniciacién del
mismo. DECIMA SEXTA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: En desarrollo de los previsto en el
Articulo 3 de la Resolucion No. 201 de fecha 12 de Noviembre da 2019 — Manual de Contratacion de la
E.S.E. POPAYAN, SEGURIDAD DEL. CAUCA LTDA con NIT. 891501052-6, representado legalmente por
JOSE GUILLERMO MAYA GARZON mayor de edad, idedtificado(a) con cédula dé ciudadania No.
76.310.367, declara expresamente bajo la gravedad de juramento, que se¢ entiende- prestado con la
suscripcion del presente contrato, que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad y demas prohibiciones previstas en la Ley y en la Constitucion Politica, sircunstancia legal
que asume en su integridad EL CONTRATISTA exonerando a la entidad contratante de su vinculacion en
responsabilidad disciplinaria por no ser de su conocimiento directo las relaciones de consanguinidad ni
incompatibihdad que rodean al CONTRATISTA, salvo las registradas a la suscripcion de contrato y que se
evidencian en los certificados de antecedentes disciplinarios, penales, fiscales y policivos. Asi mismo, que
no se encuentra en causal de impedimento ni conflicto de intereses para celebrar este Contrato y si asi lo
fuere se hara responsable por los dafos y perjuicios gue se ocasionen frente ala E.S.E. l—”opayan y frente a
terceros. DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes declaran que de comun acuerdo
para todos los efectos legales, extra[egales y contractuales fijan como domicilio la Ciudad de Popavan -
Cauca. Calle 5 Carrera 14 esquina- en la Ciudad de Popayan. PARAGRAFQO: NOTIFICACION
ELECTRONICA: El contratista ACEPTA conforme a la Ley 1437 de 2011, Articulo 56. que las notificaciones
y-0 comunicaciones relacionadas con requerimientos para.cumplimiento de contrato por parte del
supervisor, notificacién dentro del trdmite de imposicion de multas, solicitud y notificacion "de terminacion de
mutuo acuerdo en cumplimiento del tramite de la aplicacidn.de clausulas exorbitantes, notificacion del
tramite de terminacion unilateral el cdntrato y-o notificacion de para liquidacién de mutuo’acuerdo y demas
acluaciones que se generen <an ocasion de la gjecucion del contrato como en la etapa pos-contractual, se
efectué a través del correo electronico (segcauca@gmail.com), en razén a lo anterior acuerdan las partes
gue toda comunicacién se efectuara por correo electronica, siendo responsabilidad del contratista durante la
gjecucion del contrato y posterior al vencimiento del plazo contractual dar a conocer su nueva direccion
electronica por escrito, de lo contrario se tendra como tal la indicada en este contrato. DECIMA OCTAVA.
LIQUIDACION: El contrato se liquidara por parte de la Empresa Social del Estado Popayan ESE, dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion mediante acta firmada de comun acuerdo por las partes
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coniratantes, la cual contendra un balance sobre [a ejecucion de la orden, los pagos realizados al
contratista, los acuerdos a que lieguen las partes sobre la ejecucidn del mismo. PARAGRAFO PRIMERO:
La entidad en acto administrativo debidamente motivado dispondra la terminacion, conforme lo establece el
articulo 64 det Manual de contratacion, en concordancia coh el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO SEGUNDO: LIQUIDACION JUDICIAL DEL CONTRATO: En caso de no ser posible la
liguidacion bilateral o unilateral del contralo se procedera a la liquidacion por via judiciall PARAGRAFO
TERCERO: Para efectos de la liquidacion del Contrato cada uno de los Supervisores del mismo expedira
certificacion de ejecucion de actividades encomendadas para su control y vigilancia. DECIMA NOVENA.
INDEMNIDAD: El CONTRATISTA debera mantener indemne al CONTRATANTE, contra todo daiio,
perjuicio, reclamo, demanda, litigio, accion legal o reivindicacion de cuaiquier especie y raturaleza, que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, por todo concepto asociado con
la celebracidn, ejecucién y liguidacion del presente contrato y que se originen en reclamaciones de terceros.
Si se llegara a presentar algun tipo de accidn contra LA ESE POPAYAN, EL CONTRATISTA sera notificado
por ésta lo mas pronto posible, para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley para
mantener indemne al CONTRATANTE y adelante las gestiones del caso a fin de llegar a un pronto arreglo
de conflicto; entendiéndose que, en caso de que la ESE POPAYAN sea condenada judicialmente, EL
CONTRATISTA debera responder por la satisfaccion y pago de la condena. Paragrafo: Si en cualquiera de
los eventos previstos en esta clausula, EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de
LA ESE POPAYAN, esta podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al CONTRATISTA, quien
pagara todos los gastos en que la entidad contratante incurra por tal motivo, para lo cual LA ESE POPAYAN
podra descontar el valor de tales gastos, de cualquier suma que adeude al CONTRATISTA por razén de los
actividades objeto del presente confrato o utilizar cualquier otro medio legal. VIGESIMA, CLAUSULA
PENAL: Expresamente se conviene una clausula penal equivalente al 10% del valor total del presente
contrato, en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, o declaratoria de
caducidad del contratista, sin perjuicio de imposicidn de multa. En tal evento este contrato podra darse por
terminado por EL CONTRATANTE y a su eleccidn descontar dicho porcentaje del saldo debitado al
CONTRATISTA o de las garantias constituidas cuando proceda. Lo anterior conforme al Art. 42 del manual
de contratagion de la E.S.E. Popayan y 12.3 DEL Estatuto de Contratacion, este Gltimo remite al
procedimiento que para el efecto regula el art. 17 de la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA PRIMERA. MULTAS:
En caso d& incumplimiento de alguna o algunas de las" obligaciones contractuales a cargo del
CONTRATISTA, con observancia del debido proceso y siempre que medien reguerimientos de la
supervision y avalados por ella y la Entidad, esta podra imponer multas al CONTRATISTA. Se estipulan en
el presente contrato las siguientes muiltas: 1.- Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones
referentes a iniciar 0 no, reanudar las actividades previstas, segun sea el caso, en la fecha determinada, o
por suspension temporal da a misma sin causa justificada o por causas imputables al contratista, ef uno por
ciento {1%) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el tres (3%) del valor total del
mismo. 2.- Por incumplimiento de cudlquiera de las obligaciones que afecte el contrato, el uno por ciento
(1%) del valor total del contrato. PARAGRAFQ: En el evento en que las multas no puedan sar descontadas
oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacion por parte del CONTRATISTA, El
contratista acepta que se descuenten de los pagos que se encontraren pendientes a su favor. Lo anterior
conforme allArt. 52, Art 54 del manual de contratacion de la E.S.E. Popayan, este Ultiino que remite al
procedimiento que para el efecto regula ef ait. 17 de la ley 1150 de 2007. VIGESIMA SEGUNDA.
PROCEDIMIENTO DE IMPOSICION DE MULTA: En el evento en que el contratista incurfa en una o varias
de las causales de multas a que hace relacion el numeral anterior, se iniciara el procedlmlento previsto en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 con observancia de los dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, en cohcordancia con el articulo 64 de! Manual de Contratacion, las multas tendran un tope maximo
del veinte por ciento (20%) del valor del contrato. El valor de las multas se descontara de las sumas que LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTAD POPAYAN E.S.E. adeuda al CONTRATISTA y si ello no fuere posible se
tomaréa de la garantia unica de cumpiimiento otorgada, y si elio no fuere posible, se acudira a la jurisdiccion
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coactlva VIGESIMA TERCERA, CAUSALES DE TERMINAC[ON Este contrato terminard por las
siguientes causas: a} Por incumplimiento total o parcial debidamente comprobado. b) Por la ocurrenc:a de
hechos imprevisibles ‘que imposibilitén la’ ejecticion dei objets, c) Por mutuo acuerdo- entre’ las partes,
VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los documentos que se citan a continuacion,
determinan, regulan, complementan y,adicionan Jas condiciones del presente contrato: 1.- Estudigs Previos,
2.- Certlfcado de Disponibilidad . Presupuestal 3.- Propuesta del contratista con sus Anexos v los demas .
documentos que surjan para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato. VIGESIMA_ QUINTA; .
GARANTIAS: De acuerdo.a la naturaleza del contrato, su dbjeto, su valor y fa forma dé’pago,.de
conformidad can [as normas vsgentés en Ia materia de aseguramiento de los riesgos denvados de fa
contratacidn con entidades publicas, la. ESE- exigira al contratista la constitucion de un mecanismo de
cobertura del riesgo, dentro de los tres.(03) dias habiles sugmentes a la firma del contraté y en
consecuencia, el futuro contratista se obliga a constituir por intermedio de-una compafia de seguros
legaimente jestablecida en Colombia, cuya pcliza matriz se encuentre aprobada por la Superintendencia
Bancaria y ron sucursal en ia c:udadrde Popayén, una péiiza Unica que ampare los siguientes riesgos: a.-
Cumplimiehto.- El valor del amparo, de cumpilmlento de las obl:gacnones surgidas del contrato no sera
inferior al diez por ciento (1 0%} del valor del contrato, ¥ tendra una vigencia igual a la dei plazo dé ejecucion
del contratd'y cuatro (04) meses méas. El amparp de cumphmlento del contrato cubrird a la entidad estatal
cantratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas
del contrato asi como de su cump1|m|ento tardio o de su cumphmlento defactuoso cuando ellos son
imputables &l contratista garantizado. ‘Ademas de estos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago -
de fas multas y de la clausula penal pecuniaria que se haya pactado en el contrato garantizado: b.- Calidad -
del ser\ucno El valor de la garantia sera igual al veinte por ciento (20%) del vafor total dei Contrato
asegurado y tendra una vigencia igual a la del plazo de ejecucion del mismo y cuatro (04) meses més. El
amparo de”calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputablas al
contratista garantlzado que surja con posterioridad a la terminadién del contrato y que se deriven de la mala
calidad o insuficiencia de los producfos entregados, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el
contrato. ¢.- Pago de Salarios prestaciones soclales e indemnizaciones: El valor de ia garantia sera
igual at dlez por ciento (10%) del valor total del Contrato asegurade y tendra una wgegc:a iguai a la del
plazo de ejecucién del mismo y tres (03) afios mas contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato.
d.- Responsablhdad civil extracontractual: Teniendo en cuenta los riesgos previsibles que pueden-
dcarrear de-la ejecucion del contrato; esta pdliza protegera a la Entidad de eventuales rectamaciones de
terceros defivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones
del contratista'y de los subcontratistas autorizados, a no ser que estos Uitimos tengan constituida un seguro
de responsabmdad civil extracontractuai que los ampare. El valor de la garantia no podra ser inferior a 200
SMMLYV vy tendré una vigencia igual a la del plazo de ejecucion del contrato y el término de liquidacion del
misme. Al liquidarse &l Contrato deberd prorrogarse por dos afios més contados a partir de la fecha del acta
de liquidacin, término que corresponde al término de caducidad de la accién de Reparacion Directa.
PARAGRAFOQ. - RESTABLECIMIENTO © AMPLIACION DE LA GARANTIA.- E! contratista debera
restablecer zel valor de la Garantia Unica, cuando esta sé haya visto reducida por razon de las
reclamaciones efectuadas por la E.S.E. Popayan. De igual manera, en cuaiquier evento en que se aumente
o adicione el valor del Contrato, o se prorrogue su término, el contralista debera ampliar el valor de la
garantia otbrgada o ampliar su vigencia segln el caso. VIGESIMA SEXTA FUERZA MAYOR Q CASC
FORTUITO.- En caso de surgir hechos imprevistos a los cuales no se pueda resistir que impidan total o'
parcialmentg el cumplimienta por una.u otra parte de las abligacicnes contraidas par el presente contrato, ]
plazo de cumplimiento de las obligaciones sera prorrogado en uno igual al que duren tales circunstancias
hasta que cesen las mismas, sin que por ello haya lugar a adicionar el contratc en su valor. La parte
contratante -que resulte afectada por:tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones
contractuales, debera naotificar por eserito a fa otra parte, inmediatamente ai surgimiento y a la terminacion
de dichas cendiciones. Tal aviso debera enviarse a la otra parte'por comunicacion escrita, dentro de 105 diez
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(10) dlas mgutentes a.partr de fa fecha’ del comlenzo de Ias mismas. Dentro de.un plazo fio mayor a veinte
(20) dias desde la fecha del aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito deberd-enviar una
carta certificada anexando el documento de la.-autoridad competente en:el -cual. se certifiquen las
condiciones/arriba mencionadas y las medidas tomadas para evitarlas, de ser ello procedente excepto en el
“evento de que se frate de hechods notorios de publico: ‘conocimiento. Durante el periodo-en que persistan las
cm:unstancnas arriba mencionadas, las partes estan obligadas a tomar las medidas necesanas para reducir

- Jos perju1c1os provocados por las mismas. La parte ‘afectada por tales circunstancias, que. no.le haya sido .

“posibie cumglir con las obligaciones contractuales, debera informar periddicamente a fa otra sobre el estado
en que’esta.transcurriendo la fuerza mayor ¢ el.caso, fortuito:- -Si.estas circunstancias duran. mas de seis (6)
‘meses, las partes -deberan ponerse de-acuerdo con.el fin de. adecyar las condiciones del contrato a las
nuevas situaciones que se presenten, VIGESIMA SEPTIMA IMPUESTOS.- Todos.los impuestos que se
- causen por #azon de la suscripcion, desarrollo, efecucion.y ‘liquidacién del presente contrato, con excepcian
de los gue estrictamente correspondan a LA ESE POPAYAN son de cargo ‘exclusivo del CONTRATISTA. En
materia de impuestos, la ESE POPAYAN efectuard a las cuentas o facturas del CONTRATISTA las
retenciones jque establezea la ley. VIGESIMA OCTAVA FIRMA_DIGITAL: De acuerdo ;al articulo 2° del
- Decreto 'Presidencial No. 1287 de 2020;"es valida la firma digital (autdgrafa mecénica, digitalizada o
. escaneada, $egun dlSpOﬂle ida8d te médios) para la suscripcion Je este contrato, tenienda’en cuenta que se
encuentra vigente el aiglamiento\preventivo obligatorio decretado a raiz de la emergencia sanitaria
“ocasionada por la pandsg 1D-19. VIGESIMA NOVENA PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
.. Canforme a] articulo 26 y 27 delfmanual de contratacion, el cual hace referencia a %os requisitos de
perfecmonam;ento y ejgcucion, el fcontrato se perfecciona cuando se Iogre acuerdo sobre el objeto y la
contrapresta,mon y este se eiev a escrito. EJECUCION: Para Ea ejecucion del Contrato se requerird la
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