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SOLICITUD FORMAL DE GFERTAS No. 009/2019

OBJETO: SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS POS Y NO POS DE USO HOSPITALARIO Y
AMBULATORIO, SEGUN LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES PUNTOS DE ATENCION
ADSCRITOS A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE.

RECOMENDACIONES IMPORTANTES A LOS PROPONENTES

Seiior proponente lea cuidadosamente 1os requisitos exigidos en ta presente invitacion a proponer.

AL MOMENTO DE ELABORAR SU PROPUESTA TENGA EN CUENTA ENTRE OTRAS LAS
SIGUIENTES RECOMENDACIONES:

Todo proponente debera examinar las exigencias y condiciones de esta invitacién e informarse de
todas las circunstancias que puedan afectar de alguna manera las actividades y el plazo de
ejecucion del contrato. Asi mismo, debera valorar todos los requerimientos normativos que implica
el desarrollo del contrato, sin perjuicio que los mismos hayan sido incorporados en el presente
pliego de condiciones.
Seran de exclusiva responsabifidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que
hagan de las estipulaciones contenidas en los términos del presente proceso de seleccion y/o
aclaraciones efectuadas por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.SE.
Queda entendido que fa presentacién de la propuesta, evidencia que el proponente ha examinado
las condiciones de Ia invitacién y cualquier otro documento de la presente seleccién y ha obtenido
de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., las aclaraciones satisfactorias sobre
cualguier punto incierto o dudoso que el proponente ha tenido; que conoce todos los documentos
necesarios para ejecutar el objeto contractual, que ha aceptado que los documentos estén
completos y son compatibles y adecuados para la realizacién de las actividades a ejecutar y que
conoce y acepta las normas que rigen la contratacion para la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
POPAYAN E.SE., asi mismo, que estd de acuerdo con la distribuciéon de riesgos previsibles
efectuada por la Entidad.
Verifique gue no se encuentre incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
generales ni especificas para coniratar con el Estado.
Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos gque deberan
allegar con las propuestas y verificar que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui
sefiaiados,
Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquélla que ia
requiera, conforme lo sefialado por la ey y la presente invitacion.
Examinar que las fechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de los plazos
exigidos en la invitacion.
Suministrar la informacién requerida a través de esta invitacion, en forma completa y en el orden
solicitado.
Diligenciar totaimente los anexos contenidos en esta invitacion.
Seguir las instrucciones que en esta invitacion se imparten para la elaboracion de su oferta,
identifique su oferta, en la forma indicada en este documento. )
Tener presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso; EN NINGUN
CASO SE RECIBIRAN OFERTAS FUERA DEL TERMINO PREVISTO, como lo exige la invitacion.
Toda consulta u observacién debe formularse por escrito, no se atenderén consultas telefonicas ni
personales.
Los proponentes, con ia presentacién de su oferta, autorizan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
POPAYAN E.S.E. para verificar toda la informacién que en ella suministren o adjunten.
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CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS Y LIGAS DE USUARIOS

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., se permite convocar a las VEEDURIAS
CIUDADANAS Y LIGA DE USUARIOS, para realizar el control social del presente proceso de contratacion,
de conformidad con lo ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, se debe reportar a
la Secretaria de Transparencia en |a siguiente direccidn: Calle 14 No. 7-19, piso 9, teléfonos (571) 5870555,
Fax (571) 5658671 o al correo electrénico: buzoni@presidencia.gov.co o a la linea transparente: 01 8000
913949; igualmente en la Oficina de Control Interno de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
E.S.E., ubicada en el calle 5 Carrera 14 Esquina, teléfono 8333000 EXT.212.

Si durante la ejecucién del contrato sucedieran hechos constitutivos de corrupcion, ello dara lugar a la
terminacién unilateral del contrato, de conformidad con las reglas previstas en la ley para tal efecto.

MECANISMOS DE COMUNICACION INTERACTIVA ENTRE LOS PARTICIPANTES Y LA ENTIDAD

Como medios de comunicacion, tanto La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., como los oferentes,
utilizaran mensajes a través de la pagina Web, comunicaciones via fax y por escrito. La E.S.E. Popayan,
tiene disponibles los siguientes medios:

Atencion directa en la Oficina Asesora Juridica de la E.S.E. Popayan, Calle 5 Carrera 14 Esquina, teléfono
8333000 ext. 208.

E-mail: confratacionesepopayan@gmail.com

A través de estos medios se entendera satisfecha, con un mensaje de datos, toda la informacion que dentro
de los procesos de seleccidn la ley requiera que conste por escrito, salvo aquelios casos en que por
digposicién legal deba efectuarse notificacion personal.

1- INFORMACION GENERAL:

OBJETO: SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS POS Y NO POS DE USO HOSPITALARIO Y
AMBULATORIO, SEGUN LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES PUNTOS DE ATENCION
ADSCRITOS A LA EMPRESA SOGIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE.

RECOMENDACIONES IMPORTANTES A LOS PROPONENTES”
1.2- JUSTIFICACION:

Mediante el Decreto 0268 del 09 de abril del 2007 se cres la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
ESE, de primer nivel de atencion, cuyo objeto es la prestacion de servicios de salud, desarrollando
acciones de promocion de la salud, prevencién, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad.

La Entidad cuenta con una sede administrativa en la cabecera municipa! de Popayan y presta los servicios
de salud en la jurisdiccion de los municipios de Popayan, Caldono, Totor6, Puracé, y Piamonte, municipios
en los cuales se encuentran ubicados los hospitales y centros de salud de primer nivel de atencion, que
deben desarrollar las actividades propias de su objeto y cumplir con sus fines misionales debe satisfacer las
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hecesidades de la entidad segln las condiciones establecidas en la Constitucién y las Leyes. De acuerdo
con los lineamientos dados para la operatividad de los diferentes procesos que permitan el cumplimiento de
la misién, los objetivos y las metas formuladas en el Plan de Desarrollo Institucional de |la actual gerencia, se
hace necesario contar con los elementos, insumos y medicamentos suficientes para el buen desarroiio de
las funciones, que redunde en eficiencia, integralidad, eficacia y calidad del servicio prestado por la entidad.
Ademas, |la Entidad ha evolucionado en torno a los requerimientos del mismo Estado y de la ciudadania en
general, haciendo que la oferta y demanda de ios servicios se haya incrementado.

La Empresa Social del Estado Popayan ESE cumple con el portafolio de servicios de baja complejidad,
donde se ofrece entre otros, el servicio ambulatorio, hospitalario, de urgencia, partos y Traslado asistencial
Basico (TAB), siendo necesario contar con un subproceso para realizar la dispensacién, control y
seguimiento de medicamentos esenciales y de control especial 1os cuales seran POS y No POS, para los
pacientes de la entidad.

Este sub proceso es trasversal en la atencion en la prestacién de saiud, por cuanto inciden en un gran
porcentaje en la evolucion de la condicion clinica de un paciente, consistente en el suministro de
medicamentos, ya sea en condiciones ambuiatorias cuando son dispensados al paciente a través de uno de
los servicios farmacéuticos con los que cuentan los diferentes puntos de atencién adscritos a ia Entidad, y
hospitalarios cuando son suministrados por el perscnal asistencial en los servicios de Urgencias,
hospitalizacién, partos y Traslado asistencial Basico (TAB).

Ademas, cabe traer a colacién que el suministro de medicamentos es indispensable toda vez que se trata
de un factor fundamental para el tratamiento y recuperacién de la satud y no puede ser suspendidas por
tener implicitos derechos fundamentales como el derecho a la vida y a la integridad fisica, como ejemplos
relevantes de necesidad de La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E con respecto a Medicamentos,
esta la continuidad en el tratamiento farmacolégico de pacientes crénicos (Hipertensos y diabéticos) quienes
requieren el suministro constante y periddico de medicamentos antihipertensivos, hipo glicemiantes mientras
el profesional tratante lo considere, por otra parte al interior del servicio de urgencias es vital contar con
medicamentos que ayuden a recuperar el ritmo cardiaco de un paciente en condicién critica ¢ en la sala de
partos medicamentos que ayuden a la contraccion uterina en el momento del alumbramiento, etc.

De esta manera se requiere contratar una persona natural o jurldica legalmente constituida, y con
idoneidad demostrada, para que suministre los medicamentos pos y no pos de uso hospitalario y
ambulatorio, seglin los requerimientos de los diferentes puntos de atencidén adscritos a la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADQ POPAYAN ESE, en cumplimiento con los estandares de calidad establecidos por el
INVIMA, el Ministerio de Salud y Proteccion Social y las demas que se requieran legaimente, de acuerdo a
las especificaciones técnicas exigidas en el presente estudio previo.

La necesidad mencionada se proyectara para cubrir la prestacion det servicio para la vigencia 2019, con el
fin de garantizar la movilidad y la salud de todos los Usuarios, habitantes y poblacion en general, y la
adecuada prestacion de servicio de salud.

Con el objeto de lograr un optimo desempefio de Ia institucién y el mejoramiento de la actividad administrativa,
adoptd su manual de contratacidn a través de Resolucién No. 166 de 4 de septiembre de 2014 y dispuso que
en dicha actividad, se deben observar los principios al debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe,
moralidad, participacién, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia,
celeridad, solemnidad y planeacién.,

De conformidad con el principio de planeacién se busca garantizar gue la escogencia de los contratistas, la
celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos no sea preducto de la improvisacion; en consecuencia,
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en virtud de este principio, cualguier proyecto que pretenda adelantar la Empresa Social del Estado —
POPAYAN E.S.E. debe estar precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad. Del mismo
modo, es menester mencionar gue la presente necesidad se encuentra establecida dentro del Plan Anual
de Adquisiciones del afio 2019.

1.3. ALCANCE DE LA OFERTA: Con la presentacion de la oferta se entendera declarado que: (i} Toda la
informacion y las afirmaciones realizadas en la oferta son verdaderas. (i) El oferente respetara las
condiciones de la oferta durante el periodo de validez de la misma que en todo caso no podré ser inferior a
90 dias. (iii) El oferente es consciente que La Empresa Social del Estado Popayan ESE, no tiene [a
obligacién de aceptar la oferta y en consecuencia corresponde al oferente asumir todos los costos
relacionados con su preparacion y presentacidn sin que en ningln caso LA ESE POPAYAN, sea
responsable de dichos costos. Asi mismo, los interesados que presenten oferta deberan estar en la
capacidad de suscribir los contratos de servicio, suministro a que haya lugar producto de la adjudicacion, en
tal sentido, una vez La Empresa Social del Estado Popayan ESE decida sobre [a adjudicacion, se procedera
a informar a los proveedores seleccionados las cantidades y valor del contrato a celebrarse, asi como los
lugares de ejecucion del contrato.

1.4. DEFINICION TECNICA DEL OBJETC y DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICICS: En lo
referente a los Servicios de Vigilancia el oferente deber4 tener en cuenta las siguientes caracteristicas:

La Empresa Social del Estado Popayan ESE para satisfacer la necesidad planteada anteriormente, requiere
contratar el suministro de medicamentos pos y no pos de uso hospitalario y ambulatorio, segun los
requerimientos de los diferentes puntos de atencién adscritos a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
POPAYAN ESE, a fin de garantizar el normal y adecuado desarrolio en la prestacion de servicios de salud
para la vigencia 2019. Medicamentos debidamente identificados con el cuartc nivel del clasificador de
bienes y servicio; con las siguientes especificaciones:

[ TP S B

1 51142001 ACETAMINOFEN 150MG/SML FRASCOX60ML

2 51142001 ACETAMINOFEN 500MG TABLETA

3 51142001 ACETAMINOFEN 100MG/ML FRASCOX30ML

4 51241301 ACETATO DE ALUMINIO POLVO SOBRE

5 51161701 ACETILCISTEINA 300MG/ML AMPOLLA

6 51102301 ACICLOVIR 200MG TABLETA

7 51102301 ACICLOVIR UNGUENTO TOPICO TUBO X 15 G

8 51142002 ACIDQ ACETIL SALICILICO 100MG TABLETA

9 51142002 ACIDO ACETILSALICILICO 500MG TABLETA

10 51131517 ACIDO FOLICC MG TABLETA

1 51241234 ACIDO FUSIDICO CREMA TUBO X 15 GR

12 51102205 ACIDO NALIDIXICO 250MG/5ML FRASCOQ X 120 ML
13 51131811 TRANEXAMICO ACIDO 100 MGIML {10%) AMPOLLA

14 51141531 ACIDO VALPROICO 250MG CAPSULA

15 51141531 ACIDO VALPRQICO 250 MG/SML FRASCO X 120 ML
16 51191805 AGUA ESTERIL X 5ML AMPOLLA X5ML
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17 51191605 AGUA ESTERIL X 500 ML BOLSAX500ML
18 51102709 AGUA OXIGENADA 120ML FRASCOX120ML
19 51101701 ALBENDAZCQL 200 MG TABLETA
20 51101701 ALBENDAZQL 100 MG/5 ML 2% FRASCOX15ML
21 51102710 ALCOHOL ETILICO 70% FRASCOX700ML
22 51121708 ALFAMETILDOPA 250 MG TABLETA
23 51141919 ALPRAZOLAM 0,25MG TABLETA
24 51101586 AMIKACINA 100MG/2ML AMPOLLAX2ML
25 51101586 AMIKACINA S500MG/2ML AMPOL LAXZML
26 51161504 AMINOFILINA 240 MG/10 ML AMPOLLAXT0ML
27 51121511 AMIODARONA CLORHIDRATO 150 MG/3ML AMPOLLAX3ML
28 51121511 AMIODARONA CLORHIDRATO 200MG TABLETA
29 51141601 AMITRIPTILINA CLORHIDRATOQ 25 MG TABLETA
30 51121743 AMLODIPING § MG TABLETA
31 51101511 AMOXICILINA 250MG/ML FRASCOXB0ML
32 51101511 AMOXICILINA 500 MG CAPSULA
33 51101567 AMPICILINA 1 GR VIALX1GR
34 51101567 AMPICILINA 250MG/5ML FRASCOX60ML
35 51101567 AMPICILINA 500MG TABLETA
38 51101567 AMPICILINA + SULBACTAM 1.5 G, VIALX1GR
37 51121818 ATORVASTATINA 10 MG TABLETA
38 51121818 ATORVASTATINA 20 MG TABLETA
39 51121818 ATORVASTATINA 40MG TABLETA
40 51151616 ATROPINA SULFATO 1 MG/1ML AMPOLLA
41 51101572 AZITROMICINA 200 MG/SML FRASCO X 15 ML
42 51101572 AZITROMICINA 500MG TABLETA
43 51161525 BECLOMETASONA DIPROPIONATO 250MCG FRASCO
44 51161525 BECLOMETASONA DIPROPIONATO 50MCG NASAL FRASCO
45 51101718 BENZOATQ DE BENCILO LOCION FRASCO X 120 ML
BETAMETASONA FOSFATO DISODICO
46 51161701 4 MG/ML AMPOLLA
47 51181701 BETAMETASONA ACETATO + BETAMETASONA FOSFATO 3MG/ML AMPOLLA
48 51181701 BETAMETASONA CREMA 0.1% TUBO 20 GR
49 511817Q1 BETAMETASONA UNGUENTO 0.05% CREMA/TUBO
50 51121502 BETAMETIL DIGOXINA 0,05 MG/ML SOL ORAL GOTAS
51 51121502 BETAMETILDIGOXINA 0.2MG/2 ML AMPOLLA
52 51121765 METOPROLOL 5SMG/SML AMPOLLA
53 51171504 BICARBONATO DE SODIO 10MEQ/10ML AMPOLLA
54 51142505 BIPERIDENC 2MG TABLETA
55 51171611 BISACODILO 5 MG TABLETA
56 51172107 HIOSCINA N-BUTIL TABLETA
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BROMURO+ACETAMINOFEN
57 12162205 CALCIO + VITAMINA D 1500MGAIT-D3 200U.1 TABLETA
58 51191910 CALCITRIOL 0.25MG PERLAS
59 51191910 CALCITRIOL 0.5MG PERLAS
60 51121703 CAPTOPRIL 25 MG TABLETA
61 51121703 CAPTOPRIL 50 MG TABLETA
62 51141513 CARBAMAZEPINA 100MG/SML(2%) JARABE
63 51141513 CARBAMAZEPRINA 200 MG TABLETA
B4 51142514 CARBIDOPAFLEVODOPA 25MG/250 MG TABLETA
65 11101522 CARBON ACTIVADO KILO
66 51171501 CARBONATO DE CALCIO 600MG TABLETA
67 51141903 CARBONATOQ DE LITID 300 MG TABLETA
66 51121709 CARVEDILOL 25 MG TABLETA
69 51121709 CARVEDILOL 12.5MG TABLETA
70 51121709 CARVEDRILOL 8,25 MG TABLETA
71 51101550 CEFALEXINA 250 MG SUSPENSION
72 51101550 CEFALEXINA 500MG CAPSULA
73 51101576 CEFALOTINA 1 GR FRASCO VIAL
74 51101551 CEFTRIAXONA 1GR FRASCO VIAL
75 51101573 CEFURQOXIMA 250MG/SML SUSPENSION
76 51101542 CIPRDELOXACINA 100MG/ML FRASCO VIAL
77 51101542 CIPROFLDXACINA 500MG TABLETA
78 51101522 CLARITROMICINA 250MG/SML SUSPENSIDN
79 51101522 CLARITROMICINA 500MG CAPSULA
80 51101504 CLINDAMICINA 800MG/ML AMPOLLA
81 51141502 CLONAZEPAM X 0,5MG TABLETA
62 51141502 CLONAZEPAM X 2 MG TABLETA
83 51121718 CLONIDINA 0.150 MG TABLETA
84 51131709 CLOPIDOGREL 756MG TABLETA
85 51161812 CLORFENIRAMINA 2 MG/5ML JARABE
86 51101905 CLOROQUINA 150MG TABLETA
87 51101905 CLOROQUINA FOSFATO 250MG TABLETA
88 51191802 CLORURO DE PDTASIO 2mEg/10ML AMPDLLA
89 51191602 CLDRURO DE SODIO 20mEq/10ML AMPOLLA
90 511018045 CLOTRIMAZDL. 100MG TABLETA VAGINAL
91 51101805 CLOTRIMAZOL CREMA TOP 1% TUBO X40G
92 51101805 CLOTRIMAZOL CREMA VAG 1% TUBO X 40 G
a3 51141715 CLOZAPINA X 100MG TABLETA
94 51141715 CLOZAPINA X 25MG TABLETA
a5 51211502 CDLCHICINA 0.5 MG TABLETA
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96 51101527 COLISTINA+CORTICOIDE+NEOMICINA SOL OTICA 15 MLFRASCO
97 51181706 CORTICOIDE CON O SIN ANESTESICO UNGUENTO PROCTOLOGICD TUBQ
98 51161511 CROMOGLICATO DE SODIO 2% SOL OFT FRASCO X5 ML
9% 51161622 CROMOGLICATO DE SODIO 2% SOL NASAL FRASCO X 10 ML
100 51161622 CROMOGLICATO DE SODIO 4% SOL NASAL FRASCO X 10 ML
101 51161622 CROMOGLICATO DE SODIO 4% SOL OFT FRASCO 5ML
102 53131616 CROTAMITON LOCION 10% FRASCO X 60ML
103 51101513 CORTICOIDE+NEOMICINA-POLIMIXINA SOL.OFT SOL OFT
104 51181704 DEXAMETASONA 4MGH ML AMPOLLA
105 51181704 DEXAMETASONA 8MG2ML AMPOLLA
106 51191601 DEXTROSA AL 5 % AGUA DESTILADA 500 ML BOLSA X 500ML
107 51191601 DEXTROSA AL 10 % EN AGUA DESTILADA 500 ML BOLSA X 500ML
108 51191601 DEXTROSA 5%+ CLORURQ DE SODIO 0.9% BOLSA X 500ML
109 51191601 DEXTROSA 50% EN AGUA DESTILADA BOLSA X 500ML
110 51141920 DIAZEPAN 10MG/ZML AMPOLLA
111 51142121 DICLOFENACO 50MG TABLETA
112 51142121 DICLOFENACO 75MGRML AMPOLLA
113 51101554 DICLOXAGILINA 250MG/SML FRASCO
114 51101554 DICLOXAGILINA 500MG CAPSULA
115 51161620 DIFENHIDRAMINA 50MG CAPSULA
1186 51161620 DIFENHIDRAMINA CLORHIDRATO 12.5 MG/SML FRASCO
117 51142218 DIHIDROCODEINA 12,5 MG/ML FRASCOQ
118 51171620 DIMENHIDRINATO S0MG TABLETA
119 51121802 DINITRATO DE ISOSORBIDE 10MG TABLETA
120 51121602 DINITRATO DE ISOSOREIDE 5MG TABLETA
121 51142009 DIPIRONA 1G/ZML AMPOLLA
122 51142009 DIPIRONA SODICA 2.5G/5ML AMPOLLA
123 51142009 DIPIRONA MAGNESICA 2G/5 ML AMPOLLA
124 51101557 DOXIGIGLINA 100MG TABLETA
125 51121715 ENALAPRIL MALEATO 20MG TABLETA
126 51121715 ENALAPRIL MALEATO 5 MG TABLETA
127 42141902 ENEMA TRAVAD RECTAL BOLSAX133ML
128 51131607 ENOXAPARINA 40 MG/0.4 ML AMPOLLA
129 51131807 ENOXAPARINA SODICA 60 MGML AMPOLLA
130 51151703 EPINEFRINA 1MG/1ML AMPOLLAXIML
131 51142403 ERGOTAMINA+CAFEINA 1MGH00 MG TABLETA
132 51101570 ERITROMICINA 500MG TABLETA
133 51101570 ERITROMICINA 250MG/SML FRASCO
134 51171913 ESOMEPRAZOL 20MG TABLETA
135 51171813 ESOMEPRAZQOL 40MG TABLETA
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136 51101500 ESPIRAMICINA, 3.000.000 U1 TABLETA
137 51191507 ESPIRONQLACTONA 25MG TABLETA
138 51161803 ESTROGENOS CONJUGADOS 0.625MG CREMA TUBO
139 51181803 ESTROGENOS CONJUGADOS 0.625MG GRAGEA
140 51141519 FENITQINA SODICA 100MG CAPSULA
141 51141519 FENITOINA SODICA 250MG AMPOLLA
142 51131600 FITOMENADIONA 1MG/HML AMPOLLA
143 51101807 FLUCONAZOL 200MG TABLETA
144 51141618 FLUOXETINA 20MG TABLETA
145 51191510 FUROSEMIDA 20MG/2ZML AMPOLLA
146 51191510 FUROSEMIDA 40MG TABLETA
147 51121805 GEMFIBROCILO 600MG TABLETA
148 51101584 GENTAMICINA 160MG/2ZML AMPOLLA
149 51101584 GENTAMICINA 80MG/ZML AMPOLLA
150 51101584 GENTAMICINA 40MG/2ML AMPOLLA
151 51101584 GENTAMICINA 3MG/ML (0.3 %) SOL OFT FRASCO X 5 ML
152 51181518 GLIBENCLAMIDA 5MG TABLETA
153 51182403 GLUCONATO DE CALCIO 10% AMPOLLA
154 51141702 HALOPERIDOL 10MG TABLETA
158 51141702 HALOPERIDOL 5MG/ML AMPOLLA
156 51141702 HALOPERIDOL 5MG TABLETA
157 51141702 HALOPERIDOL 2 MG/ML (0,2%) SOLUCION ORAL FRASCO X 20ML
158 51161623 HIDROXICINA 100MG AMPOLLA
159 51191515 HIDROCLOROTIAZIDA 25 MG TABLETA
180 51181706 HIDROCORTISONA 100MG AMPOLLA
161 51181706 HIDROCORTISONA 1% CREMA TUBQ X 15 GR
162 51171511 ALUMINIO HIDROXIDO+MAGNESIO HIDROXIDO CON O SIN SIMETICONA FRASCOX360ML
183 51172107 HIOSCINA BUTIL BROMURQ 10MG TABLETA
164 51172107 HIOSCINA N-BUTIL BROMURO+ DIPIRONA (20MG+2.5 G }/6 ML AMPOLLA
165 51172107 HIOSCINA N- BUTIL BROMURO 20MGML AMPOLLA
166 51142106 IBUPROFENQ 400 MG TABLETA
167 51181506 INSULINA DETEMIR 100UIHOML AMPOLLA
168 51181506 INSULINA GLARGINA 100U1/3ML LAPICERO
169 51161506 INSULINA GLARGINA 100U 0ML AMPOLLA
170 51181506 INSULINA GLULISINA 100Ul/3ML (LAPICERQ) LAPICERO
171 51181506 INSULINA GLULICINA 100UI110ML AMPOLLA
172 51181506 INSULINA CRISTALINA 100 Ul AMPOLLA
173 51181506 INSULINA NPH 100UI/ML AMPOLLA
174 51161700 (PRATROPIO BROMURO 20MCG FRASCO
175 51101811 KETOCONAZOL 100MG/30ML FRASCO X 30 ML
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176 51101811 KETOCONAZOL 200MG TABLETA
177 51161638 KETOTIFENO 1 MG _ TABLETA
178 51161638 KETOTIFENG 1MG/SML FRASCO X100 ML
179 §1151823 LABETALQOL100MG/20ML AMPOLLA AMPOLLA
180 51102310 LAMIVUDINA 10 MG/240 ML SOL ORAL FRASCO X 240 ML
181 51102344 LAMIVUDINA 150MG+ZIDOVUDINA 300MG X 60 TAB TABLETAS
182 51140000 LAMOTRIGINA 50MG TABLETA TABLETA
183 51141711 LEVOMEPROMAZINA 4 MGIML SOLUGION ORAL GOTAS ORALES
184 51141711 LEVOMEPROMAZINA 100MG TABLETAS
185 51141711 LEVOMEPROMAZINA 25MG TABLETAS
186 51181807 | LEVONORGESTREL+ETINILESTRADIOL 150MG+0.30MG TABLETA
187 51181805 | LEVONORGESTREL 0.75 MG TABLETA TABLETA
188 51181608 LEVOTIROXINA 100MCG TABLETA
189 51181608 LEVOTIROXINA 50MCG TABLETA
190 51142904 LIDOCAINA JALEA 2% TUBOX30GR
191 51171700 LOPERAMIDA 2 MG TABLETA
192 51102345 LOPINAVIR/RITONAVIR 200/50MG {KALETRA) TABLETA
193 51102345 | LOPINAVIR/RITONAVIR 80MG+20MG/ML (KALETRA) FRASCO X 160 ML
194 51161606 | LORATADINA 10MG TABLETA
195 51161606 LORATADINA JBE X 100ML FRASCO 100 ML
198 51121780 LOSARTAN POTASICO 50 MG TABLETA TABLETA
197 51121710 | LOSARTAN POTASICO + HIDROCLOROTIAZIDA 50MG/12,5MG TABLETAS
198 51121802 LOVASTATINA 20 MG TABLETA TABLETA
199 51101702 MEBENDAZOL 100 MG TABLETA TABLETA
200 51101702 MEBENDAZQL 100MG/SML FRASCO X 5ML
201 51181827 MEDROXIPROGESTERONA + ESTRADIOL 25MG + 5 MG AMPOLLA
202 51181827 MEDROXIPROGESTERONA ACETATO 150 MG AMPOLLA
203 51181517 METFORMINA CLORHIDRATO 850 MG TABLETA
204 51182202 | METILERGOMETRINA MALEATO D.2MG AMPOLLA
205 51181707 | METILPREDNISOLONA 500MG AMPOLLA
206 51151904 __| METOCARBAMOL 750 MG TABLETA
207 51171806 | METOCLOPRAMIDA 10MG TABLETA
208 51171806 | METOCLOPRAMIDA 10MG/2ML AMPOLLA
209 51171908 | MISOPROSTOL 200MCG TABLETAS TABLETA
210 51171806 METOCLOPRAMIDA 4MG/30ML SOL ORAL FRASCO X 30 ML
211 51121765 | METOPROLOL 100MG TABLETA
212 51121765 METOPROLOL 50MG TABLETA
213 51111610 METOTREXATO SQDICO 2.5MG TABLETA
214 51101603 | METRONIDAZOL 250MG/SML FRASCO X120 ML
215 51101603 METRONIDAZOL 500MG TABLETA
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216 51101603 METRONIDAZOL OVULOS 600 MG OvVuLO
217 51141542 MIDAZOLAM SMG/EML AMPOLLA
218 51171908 MIFEPRISTONA 200MG TABLETAS
219 51142302 NALOXONA CLORHIDRATO 0.4 MG/ML AMPOLLA
220 51142109 | NAPROXENO 150 MG/5ML ' FRASCO X 80 ML
221 51142109 NAPROXENO 250MG TABLETA
222 51121804 NIFEDIPING 10 MG CAPSULA
223 51121904 NIFEDIPING 30 MG CAPSULA CAPSULA
224 51122110 NIMODIPINA 30 MG TABLETA TABLETA
225 51101815 NISTATINA_100.000 U¥G CREMA TUBO X 20 GR
226 511018156 NISTATINA 100.000 Ui OVULOS OVULC
221 51101815 NISTATINA SUSP X 60 ML FRASCO 60 ML
228 51102206 NITROFURANTOINA 100 MG CAPSULA CAPSULA
229 51102206 NITROFURANTOINA 50 MG TABLETA TABLETA
230 51121758 SODIOQ NITROPRUSIATO 50 MG PDLVO AMPOLLA
231 51151727 NOREPINEFRINA dMG/4ML AMPOLLA
22 51101548 NORFLOXACING 400MG TABLETA
233 511741909 GOMEPRAZOL 20 MG CAPSULA CAPSULA
234 51171809 OMEPRAZOL 40 MG POLVO ESTERIL AMPOLLA
235 51101562 OXACILINA 1 GR AMPOLLA
238 51161801 OXIMETAZOLINA 0.05% GOTAS NASAL FRASCO X 15 ML
237 51161901 OXIMETAZOLINA 0.25% GOTAS NASAL FRASCO X 15 ML
238 51182203 OXITOCINA 10 U/MLSOLUCION INYECTABLE AMPOLLA
239 51101706 PIRANTEL PAMOATO 250MG TABLETA
240 51101706 PIRANTEL PAMOATO 250 MG/5 ML FRASCO X15ML
241 51101607 PENICILINA G BENZATINICA 1.200.000 Ul AMPOLLA
242 51101507 PENICILINA G BENZATINICA 2.400.000 Ul AMPDLLA
243 51101507 PENICILINA G SODICA 1,000.000 Ul AMPOLLA
244 51101507 PENICILINA G SODICA 5,000,900 Ul AMPOLLA
245 51141713 PIPOTIAZINA 25MG/ML AMPOLLA
245 51000000 PIRIDOXINA CLORHIDRATQ 50 MG CAPSULA
247 51241215 PODOFILINA 20% SOLUCION TOPICA FRASCO X 5 ML
248 51121728 PRAZOSINA 1MG TABLETA
248 51181708 PREDNISOLONA MG TABLETA
250 51181708 PREDNISOLONA+FENILEFRINA SOL OFT FRASCO X5ML
261 51181708 PREDNISONA 50MG TABLETA
252 51121700 PROPANOLOL 40MG TABLETAS
253 51171804 RANITIDINA 150MG TABLETA
254 51171904 RANITIDINA 300MG TABLETA
255 51171904 RANITIDINA 50 MG AMPOLLA
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256 51142937 LIDOCAINA CLORHIDRATO CON EPINEFRINA 2% FRASCO X 50ML
257 51142937 LIDOCAINA CLORHIDRATO SIN EPINEFRINA 2% FRASCO X 10ML
258 51142937 LIDDCAINA CLORHIDRATO SIN EPINEFRINA 2% FRASCC X50ML
259 51161508 SALBUTAMOL INHALADOR 100MCG FRASCO

260 51161508 SALBUTAMOL SOLUCIDN P/ NEBULIZAR FRASCO X 5ML
261 51191906 SALES DE REHIDRATACION ORAL SOBRE

262 51191604 LACTATO DE RINGER (HARMAN) BOLSA X 500 ML
283 51181602 SODIO CLORUR(O 0.9% 100ML BOLSAX100ML
264 51191602 SODIO CLORURO 0.9% 500ML BOLSAX500ML
265 51171911 SUCRALFATC 1G TABLETAS

266 51102403 SULFACETAMIDA 10% SOL. OFT FRASCO X 15 ML
267 51102716 SULFADIAZINA DE PLATA 1% TUBC

268 51000000 SULFASALAZINA S00MG GRAGEA

269 51241303 SULFATO DE ZINC 120 ML FRASCO X120 ML
270 51131518 SULFATO FERROSO 300 MG TABLETA

271 51131518 SULFATO FERROSO 20 - 25 MG/ FCO X 120 ML FRASCO X 120 ML
272 54131518 SULFATO FERROSO SOL. ORAL FRASCO X 20 ML
273 51171608 SULFATO MAGNESIO 20%/1 OML AMPOLLA

274 51171619 SUPOSITORIOS DE GLICERINA ADULTO UNIDAD

275 51171619 SUPOSITORIOS DE GLICERINA PEDIATRICOS UNIDAD

276 51161510 TEQFILINA RETARD 125 MG CAPSULA

277 51161510 TEOFILINA RETARD 300 MG CAPSULA

278 51161506 TERBUTALINA 1% SOLUCION PARA NEBULIZAR AMPOLLA

279 51191909 TIAMINA 300 MG TABLETA TABLETA

280 51191909 TIAMINA 100 MG/ML AMPOLLA

281 51241115 TIMOLOL 0.5 MG SOLUCION OFTALMICA FRASCO X 5 ML
282 51101647 TINIDAZOL 200MG/ML FRASCO X 15 ML
283 51101617 TINIDAZOL 500MG TABLETA

284 51201621 TOXOIDE TETANICO 0.5ML AMPOLLA

285 51142235 TRAMADOL CLORHIDRATC 100 MG/ML AMPOLLA

286 51142235 TRAMADOL CLORHIDRATO 50 MG/ML AMPOLLA

287 51142235 TRAMADOL GOTAS 100 MG/ML FRASCO 10 ML
288 51000000 TRAZODONA 50MG TABLETAS

289 51101530 TRIMETOPRIM + SULFAMETOXAZOL (160/800) MG TABLETA

290 51101530 TRIMETROPIN SULFA 40/200MG FRASCO X 60 ML
291 51101530 TRIMETOPRIM + SULFAMETOXAZOL (80/400) MG TABLETA

292 51121707 VERAPAMILO 120 MG TABLETA

293 51121707 VERAPAMILO 80 MG TABLETA

294 51191911 VITAMINA A 50.000 Ul CAPSULA

295 12162201 ASCQORBICO ACIDO 500MG TABLETA
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296 12162201 | ASCORBICO ACIDO 100 MG/ML FRASCO X 30 ML
297 51131604 | WARFARINA SODICA 5 MG TABLETA TABLETAS
298 51102713 | YODOPOVIDONA SOL TOP FRASCO X120 ML
299 51102713 | YODOPOVIDONA ESPUMA FRASCO X 120 ML
300 51102321 | ZIDOVUDINA 10 MG/240ML SOLUCION ORAL FRASCO X 240 ML
301 51101815 [ NISTATINA + OXIDO DE ZINC 10.000UI CREMA
302 51101570 | CEFRADINA 500 MG TABLETA TABLETA
303 51161812 | CLORFENIRAMINA 4 MG TABLETA TABLETA
304 51102300 | ATAZANAVIR 300MG CAPSULA
305 51102300 | DOLUTEGRAVIR 50MG TABLETA
3086 51102300 | DARUNAVIR 800MG TABLETA
307 51102300 | TENOFOVIR+EMTRICITABINA 300/200 TABLETA
308 51102314 | RITONAVIR 100MG TABLETA
309 51210000 | SUERO ANTIOFIDICO POLIVALENTE AMPOLLA

El oferente debe ser una persona natural o juridica legalmente constituida, y con idoneidad demostrada en
la materia objeto de la presente necesidad, por ello debe contar con el stock suficiente para garantizar el
suministro las 24 horas del dias los siete dias de la semana y ajustados a las normas vigentes para la
comercializacion de este tipo de productos,

1.4.1 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS:

El oferente deberg allegar el certificado de camara y comercio donde se evidencie que su objeto y/o
actividad comercial guarda relacion con el objeto a contratar y ademas debers allegar la Resolucién de
manejo de medicamentos de contro! especial: el oferente debera allegar dicha Resolucién, en donde se
indique los medicamentos que est3 autorizado a comercializar.

1.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En cumplimiento con el objeto contractual, el contratista se compromete a desarrollar las siguientes
actividades:

1. Suministro de los medicamentos, de forma debida y oportuna entendida dentro de las veinticuatro
(24) horas siguientes a la solicitud mediante llamada telefdnica o solicitud por escrito por 1a persona
autorizada.

2. El proponente debe tener claro que la ese Popayan una vez adjudicado el contrato podré solicitarle
el suministro de cualquiera de los items ofertados y seleccionados por La Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E una vez legalizado el contrato.

3. Las fechas de vencimiento del suministro de medicamento requeridos por La Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E no podran ser inferior a dos afios. Cuando técnicamente no sea posible
cumplir con esta condicion, la Fecha de vencimiento en ningitn caso podra ser inferior al 75% de la
vida util del medicamento entregado.

4. Los productos que presenten no conformidades por calidad de! producto o devueltos por fecha de
vencimiento, entre otras cosas deben ser reemplazados por el proveedor o cambiados de acuerdo
al requerimiento del drea dentro de los 05 dias siguientes a la entrega del suministro de
medicamentos.

5. El oferente se obliga para con La Empresa Social de! Estado Popayan E.S.E a recibir el suministro
de medicamentos por el ciento por ciento (100%) de su valor adquirido para efectos de cambio o

Calle 5% Carrera 14 ®BX: 833 30 00 Popaydn — Cauca

esepopayanadmon@gmail com — www.esepo 07
“Trabajamos de co razy i&




FGI-01
Version 2
16 GERENCIA
POPAYAN ES.E, Fecha: Septiembre 2017
Sistema Gestion de Calidad Pagina 13 de 25

LTIOMMOGCw>

12.

13.

14.

15.

notas crédito, los medicamentos proximos a vencerse contabilizados por unidad, sin tiempo limite.

El oferente se obliga para con La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E. a realizar el cambio
de todos los medicamentos que tengan fecha de vencimiento proximo y se encuentren en el
inventario de farmacia de cada uno de los puntos de atencién al momento de la suscripcion del
contrato.

Todos los productos entregados deben estar garantizados y mantener las caracteristicas de
calidad, efectividad terapéutica, durante el perfiodo de vida atil.

Los medicamentos deben ser entregados en las diferentes instalaciones de los 5 puntos de
atencion adscritos a la ESE Popayan (Popayan, Caldono, Purace, Totord v Piamonte), para los
puntos de atencién ubicados en el Municipio de Popayan, el contratista debera transportarlos a su
lugar de destino (Hospital Maria Occidente, Hospital Toribio Maya y Centro de Salud Suroccidente)
previa verificacion del Almacén, debidamente facturados especificando en la factura la siguiente
informacién:

Numero de lote de fabricacion.

Fecha de vencimiento.

Registro INVIMA.

Vigencia INVIMA

Codigo CUM

Codigo ATC

Laboratorio fabricante.

Valor unitario.

Nombre genérico. E.S.E POPAYAN

Las entregas del suministro de medicamentos deben ser de la misma presentacion o concenfracion,
si se entrega diferente a lo contratado sera causa de la no certificacion por el supervisor del
contrato requisito indispensable para el pago.

. Ef proveedor debe comprometerse a dar capacitacion de manejo del insumo de ser pertinente.
11.

Todos los medicamentos entregados deben estar garantizados y mantener las caracteristicas de
calidad durante el periodo de vida Util y adjuntar los registros INVIMA y fichas técnicas de ser
pertinente.

El proveedor debe comprometerse a entregar los pedidos solicitados de forma parcial, de lo
contrario informar con 24 horas antes de enviado el pedido al correo almacen@esepopayan.gov.co.
El proveedor debe garantizar la entrega de suministro de medicamentos asi se presenten
inconvenientes en la via como taponamientos por orden publico para el correcto funcionamiento de
todos los puntos adscritos a La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.

El proveedor debera garantizar la adecuada custodia de los medicamentos que reguieran cadena
de frio, para [o cual debera suministrar en calidad de préstamo las neveras necesarias para ello.

Los precios no seran modificados durante la vigencia del contrato.

OBLIGACIONES:

1.
2.

3.

o b

Mantener estricta reserva de la informacion que la E.S.E. conozca con ocasién de sus actividades.
Cumplir con ia afiliacion al Sistema de Seguridad Social integral del personal utilizado para la
ejecucion del presente contrato

El contratista se obliga al cumplimiento del pago de todos los dividendos, excedentes, salarios
prestaciones sociales y aportes a seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales y aportes
parafiscales de conformidad y en los términos previstos en las disposiciones legales vigentes, a los
cuales esté obligado frente a su relacion con el personal y en general con toda persona que asocie
o vincule con el fin de dar cumplimiento a la ejecucién dei presente Contrato.

El contratista prestara sus servicios con eficiencia, eficacia y buena calidad

Presentar factura para pago con todos ios requerimientos de ley.
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6. Atender oportunamente los requerimientos de la E.S.E. Popayéan

1.6. OBLIGACIONES DE LA EMPRESAS SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E: LA E.S.E. Popayan
tendra las siguientes obligaciones:

1. Mantener estricta reserva de la informacién que de la ESE POPAYAN conozcea con ocasién de sus
actividades.

2. Mantener relaciones armoniosas, respetuosas y de colaboracién con el equipo de trabajo y personai de
otras dependencias.

3. El contratista debera atender oportunamente os requerimientos de ia ESE POPAYAN,

4, Presentar mensualmente con la facturacién, la certificacion del pago de los parafiscales (saiud, pensidn y
ARP).

1.7. REGIMEN JURIDICO: Esta solicitud formal de ofertas se ajusta a lo indicado en la Resolucion No. 166
de fecha 04 de septiembre de 2014, por medio de la cual se adoptd ei Manual de contratacion de la
Empresa Social del Estado Popayan ESE, donde se establece en el Articulo 18 de las modalidades y
mecanismos de seleccion de los contratos. El articulo 18.2. Estipula los PROCESOS DE SELECCION POR
CONVOCATORIA PUBLICA y Bajo esta modalidad se encuentra el numeral 18.2.2. De la SOLICITUD
FORMAL DE OFERTAS para procesos de menor cuantia, “Para la celebracién de los contratos cuya
cuantia sea igual o superior a cincuenta (50) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) y hasta
450 (SMMLYV), se debe solicitar minimo tres (3) cotizaciones escritas, las cuales deberan reflejar los precios
de mercado.

El contrato a celebrar no supera la suma de 450 salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV),
razén por la cua! para su celebracion no requiere aprobacién de la Junta Directiva.

En ese orden de ideas, la E.S.E. Popayan procede a solicitar minimo 3 propuestas a tres (3) oferentes
existentes en el mercado, de igual forma este proceso de solicitud de ofertas se regira por lo previsto en el
actual documento y sus eventuales adendas; as/ como, por las normas civiles y comerciales vigentes y
aquellas que las modifiquen, sustituyan o complementen de tiempo en tiempo. El presente proceso de
solicitud de ofertas, su evaluacion y posterior adjudicacidon dara fiel cumplimiento a lo establecido en el
manual de contratacién de la EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE vy en especial a los
principios contempfados en el citado documento.

1.8. PRESUPUESTO: El presupuesto estimado de la presente invitacion en la suma de suma de
TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/C ($ 372.000.000,00) IVA INCLUIDO, que se
encuentra respaldada en el presupuesto de la Empresa Social del Estado Popayan ESE de la vigencia de
2019, a través del CDP No. 46 del 18 de enero de 2019,

Ei presupuesto asignado a esta contratacién comprende el valor aproximado para SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS POS Y NO POS DE USO HOSPITALARIO Y AMBULATORIO, SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES PUNTOS DE ATENCION ADSCRITOS A LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE.

1.9. TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término de duracién de! contrato serda desde la
legalizacion y suscripcion del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2019 o hasta agotar valor
presupuestado, el evento que ocurra primero,

1.10. PARTICIPANTES: En la Invitacién podran participar las personas naturales y/o juridicas nacionales o
extranjeras, de naturaleza publica, mixta o privada con capacidad legal para contratar, cuyo objeto social
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esté directamente relacionado con el objeto de la presente convocatoria. De igual manera podran participar
CcOonsorcios 0 uniones temporales.

1.11. PUBLICIDAD DEL PROCESQ: LA EMPRESA SOCIAL DEl. ESTADO POPAYAN ESE, publicara
todos los documentos y actos que considere pertinentes mediante las paginas de la E. S E. Popayan y a
través del SECOP |1

1.12. EFECTOS DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA: Una vez presentada la oferta y finalizado el
plazo previsto para su presentacion, ésta es irrevocable. En consecuencia, EL OFERENTE no podra retirar
ni modificar los efectos y alcance de la oferta. No obstante lo anterior, la presente invitacion no constituye
oferta mercantil.

El oferente debe ser una persona natural o juridica legalmente constituida, y con idoneidad demostrada en
la materia objeto de la presente contratacion, por ello debera brindar el apoyo logistico en todos los items
solicitados con calidad, oportunidad y ajustado a las normas vigentes para la comercializacién de este tipo
de productos.

2. CONDICIONES FORMALES DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

2.1. VERIFICACION DE REQUISITOS: Antes de presentar su oferta, el interesado debera verificar que no
se encuentra incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., conforme las leyes expedidas sobre la materia. Al presentar la oferta esta
manifestando bajo gravedad de juramento, que no existe inhabilidades e incompatibilidades que le impidan
contratar.

2.2. CONDICICNES GENERALES DE LA OFERTA: Por ningun motivo se recibiran ofertas alternativas o
parciales de productos.

El oferente debe hacer su oferta con el servicio y/o producto que cumpla estrictamente las especificaciones
detalladas. NO se tendran en cuenta los servicios y/o elementos que no cumplan estrictamente con las
especificaciones establecidas.

2.3. CONDICION DE PRECIOS: Los proponentes deberan presentar el valor de su oferta econdmica donde
especifique el valor que cobrard, incluyendo y sefialando el IVA. Se realizara una sola adjudicacién, es decir
no habra adjudicaciones parciales; por lo tanto, el proponente debe ofertar bajo las especificaciones
sefialadas en la descripcién del objeto a contratar. En ningun caso los valores de las propuestas podran
superar los valores estabiecidos en el presupuesto oficial. Los precios ofertados no podran ser modificados
de manera unilateral por el oferente / contratista durante la vigencia del contrato a suscribir.

Los precios a los que se adjudique deberan permanecer fijos y ajustarse al precio oficial. Los valores de los
servicios y/o elementos ofertados nunca podrén ser superiores a los precios normales de mercado ni a los
precios establecidos por la Entidad,

2.4. CONDICIONES TECNICAS.

2.4.1. RECEPCION TECNICA: Los oferentes deberan garantizar el cumplimiento de las normas que regulan
la materia, asi como de las especificaciones técnicas establecidas para la conservacion y seguridad acorde
a la naturaleza del servicio,

2.4.2. LUGAR DE EJECUCION DEL CONNTRATO: La ejecucion de las actividades se hara ene | Centro
de Salud Suroccidente, Calle 5 con Carrera 14 Esquina de la Ciudad de Popayan.
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2.4.3. TIEMPO DEL SERVICIO: El término de duracion del contrato sera desde la legalizacion y suscripcion
del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2019 o hasta agotar valor presupuestado, el evento que
ocurra primero.

2.5. PRESENTACION DE LAS OFERTAS: EL OFERENTE debera presentar una Unica oferta, que debera
comprender el objeto del contrato que se celebrara asi como las demas especiaciones técnicas, financieras
y juridicas y ajustarse previstas en esta invitacion.

Dicha oferta deberd presentarse en los siguientes términos:

+ Las ofertas deben presentarse en el lugar, fecha, forma y hora establecidos en el cronograma del presente
documento,

» La oferta debera estar escrita en letra legible, con toda la informacién necesaria y documentacion
requerida.

« Las ofertas deberan presentarse por la totalidad de los bienes y/o servicios aqui requeridos o no podran
presentarse ofertas parciales.

* Los documentos juridicos, técnicos, financieros y econémicos requeridos en la presente Invitacién deben
presentarse en original, en sobre cerrado, sellado con todas sus hojas debidamente foliadas en orden
consecutivo y en forma ascendente.

» E| sobre debe estar debidamente rotulado con el nombre del oferente, direccion, telefono y el siguiente
titulo: SUMINISTRC DE MEDICAMENTOS POS Y NO POS DE USO HOSPITALARIO Y AMBULATORIO,
SEGUN LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES PUNTOS DE ATENCION ADSCRITOS A LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE.

» Los documentos jurldicos, técnicos y financieros y la oferta econdmica se presentaran sin borrones o
enmendaduras a menos que se haga la respectiva salvedad, firmada por el oferente o el representante
legal.

» Cualquier explicacién o informacion adicional para ser considerada, debera ser incluida en nota separada
debidamente firmada por el representante legal.

« Las ofertas deben ser congruentes y consistentes con la Invitacion a ofertar y no deben presentar
informacién contradictoria, ambigua o confusa; en tal caso, no habra lugar a responsabilidad alguna por
parte de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC POPAYAN ESE, ocasionada por la interpretacion de las
clausulas ambiguas o contradictorias de la oferta.

» Cuando se trate de personas extranjeras, acreditar los documentos conforme a las normas vigentes (art.
480 y 486 del codigo de comercio y demas normas concordantes).

» Los documentos otorgados en el exterior deben estar oportunamente consularizados y apostillados al
momento de presentar la oferta. £n caso de presentarse, en fecha posterior al cierre generaran inadmision
de la oferta,

» La oferta debe estar firmada por el representante legal o persona legalmente autorizada para el efecto, de
acuerdo con la ley,

» EL OFERENTE debera aportar la carta de presentacién de la oferta de acuerdo debidamente suscrita por
guien actlie en nombre y representacion legal de la persona juridica o del Consorcio o Unién Temporal
oferente, o por su apoderado debidamente facultado para ello. En la carta de presentacién, EL OFERENTE
debe manifestar expresamente que entiende y acepta completamente los términos de esta invitacion.

» E| OFERENTE debera encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales de sus empleados
a la fecha de iniciacion del plazo de presentacion de la oferta. Para acreditar el cumplimiento de este
requisito, las personas juridicas OFERENTES aportaran certificacién expedida por su Revisor Fiscal o, en el
evento en que no exista obligacién legal de tener Revisor Fiscal, por el Representante Legal del Oferente,
en la que conste que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales de sus empleados
a la fecha de iniciacién del plazo de presentacion de ofertas.
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2.7. CRONOGRAMA - ACTIVIDAD FECHA
ACTIVIDAD FECHA PUBLICIDAD
Solicitud forrmal de ofertas Febrero 26 de 2019 Se remiten por correo electrénico y en

fisico por ei Archivo de la E.S.E. Popayan.
Se publica en la pagina de la Entidad y en
el SECOP

Termino para presentar propuesta.
El sobre totalmente sellado y dirigido

Hasta Febrero 27 ai 01
de marzo de 2019 a

Deben presentarse en ia oficina de Archivo
de la E.S.E. Popayan hasta la hora

a la Empresa Sociai del Estado | las 5:30 p.m. indicada, la cual se ubica en la Calle 5%

E.S.E. Popayan, Carrera 14 primer piso, de la Ciudad de
Popayéan.

Apertura de sobre. Marzo 04 de 2019 La publicacién se hace en la Pagina de

E.S.E. Popayan y en el SECOP I,

Verificacion de  los  requisitos
juridicos, técnicos y economicos,

Solicitud de documentos
subsanables y publicacién del
informe,

Del 04 al 05 de marzo
2019.

La publicacion se hace en la Pagina de
E.S.E. Popayan y el SECOP I,

Termino para subsanar

06 marzo 2019 Hasta
ias 5:00pm

Deben presentarse en la oficina de Archivo
de la E.S.E. Popayan hasta la hora
indicada, la cual se ubica en la Calle 5°
Carrera 14 primer piso, de la Ciudad de
Popayan.

Informe final del Comité.

07 de marzo de 2019.

La publicacion se hace en la Pagina de
E.S.E. Popayan y en el SECOP ||

Suscripcion  y
contrato.

legalizacion  del

Hasta
habiles.

dos dias

Oficina Juridica- Procedimiento
contratacisn de la E.S.E. Popayan.,
publicacién en el SECOP Il.

3. HABILITACION

3.1-DOCUMENTOS HABILITANTES QUE SE DEBEN ANEXAR

No podrén presentar propuesta aquellos que se encuentren incursos en causales de inhabilidad o
incompatibilidad que les impidan celebrar contratos con entidades publicas, de acuerdo con los articulo 8 y
9 de la ley 80 de 1993. Si lo hicieran, incurriran en una nueva inhabilidad {literal b, numeral 1, articuio 8 Ley
80 de 1993).

Para seleccionar el oferente, la entidad tendra en cuenta lo siguientes criterios de seleccién: 1- La
verificacion de los requisitos habilitantes que no otorgan puntaje y entre ellos, los requisitos juridicos, de
experiencia y técnicos y 2- El menor valor ofertado.

5.1-HABILITACION JURIDICA Y DE EXPERIENCIA
5.1.1- REQUISITOS DE CARACTER LEGAL:

a)-CARTA DE PRESENTACION

Si el proponente es una persona juridica, la carta de presentacion debera ser firmada por su representante
legal, quien debe estar debidamente facultado, indicando al pie de la firma et nombre, cargo y documento de
identidad.
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b)-CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El proponente debera presentar con su propuesta, el certificado sobre su existencia ¥ representacion legal
cuando se trate de persona juridica, que indique en su objeto social actividad directamente relacionada con
el objeto contractual.

La expedicion de dicho certificado no podra tener una anterioridad superior a un (1) mes, contado a partir de
la fecha de cierre de la contratacion.

c)-AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, en razén a la cuantia, debera adjuntar el documento de autorizaciéon expresa del
organo competente de la sociedad, de acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal, o el
documento donde acredite su autorizacion para participar en la contratacion, firmar la propuesta y suscribir
el contrato en el evento de salir favorecido.

d)-CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL

Las personas naturales que sean comerciantes deberan presentar su certificado de registro mercantil, La
expedicion de dicho certificado no podra tener una anterioridad superior @ un (1) mes contados a partir de la
fecha de cierre de la contratacion.

¢)-CERTIFICACION DE PAGO DE LOS APORTES A SUS EMPLEADOS

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion en original, (expedida por
el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ia Ley, o por el Representante
Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal), en la que se indique que se encuentran al dia en el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a elio hubiere lugar.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para Ia recepcion de documentos, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Gltimos seis {6) meses, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

Cuando el interesado sea una persona natural, debera presentar una declaracién en original, bajo la
gravedad de juramento donde certifique ef pago de sus aportes, asi como los de sus empleados yfo
contratistas a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a fas Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello hubiere lugar. Dicho documento debe certificar que, a Ia fecha prevista para la recepcion de
documentos, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. (inc. 1, del articulo 50 de la l.ey 789 de 2002)

f)-ANBECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.

Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de &sta y de su representante legal. Si no
s¢ allega este documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, hara la verificacion en el aplicativo
dispuesto para ello por la Procuradurfa General de la Nacioén.

)-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA.
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Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante legal. Si no
se allega este documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ, realizara la verificacion en el aplicativo
dispuesto para elio por la Contraloria General de la Reptblica.

h)-CERTIFICADC DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA.

Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de su representante legal, asl como del
representante del consorcio. Si no se allega este documento, la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
POPAYAN E.S.E., realizard la verificacion en el aplicativo dispuesto para ello.

i)-FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)
Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante legal. Con
el objeto de verificar ia actividad principal y-o secundaria relacionada con el objeto contractual.

j)-COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica, de su representante legal.

Si se trata de persona del sexo masculino menos de 50 afios, debe allegar copia de la Libreta Militar.

k)-CERTIFICADO DE SISTEMAS NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC
Certificado de sistemas nacional de medidas correctivas del oferente expedido por la Policia Nacional, con
antelacion no mayor a treinta (30) dias a la fecha de presentacion de la propuesta y-o oferta.

[)-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: El proponente debe prever y manifestar de forma expresa que durante
la propuesta y la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas, mantendra |os precios presentados en su
oferta econémica.

5.1.2- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: La entidad verificara la experiencia del proponente, con
maximo dos (2) contratos ejecutados, PARA LO CUAL ALLEGARA CERTIFICACION Y-O ACTA DE
LIQUIDACION con los cuales deben cumplir con las siguientes condiciones:

1-Los objetos hayan sido iguales o similares a la presente contratacion y en cuantia de uno o la sumatoria
de los dos sea equivalente al 50% del valor del presupuesto estimado de esta invitacién.

2-Que se hayan ejecutado en los dos ultimos afios, teniendo como referencia la fecha de apertura de esta
invitacion.

3-Que la certificacion no tenga una fecha de expedicién superior a 60 dias.

5.1.3- REQUISITOS TECNICOS: Ademas, el proponente debera garantizar los siguientes aspectos
técnicos:

a. Registro Sanitario y Certificado de Buenas Practicas de Manufactura: El oferente deberd
anexar a su propuesta, respecto de los items que oferte, copia del Registro Sanitarioc (RS)
correspondiente y del Certificado de Buenas Practicas de Manufactura. E! suministro de
medicamentos, ofertado a La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E debera tener vigente el
Registro Sanitario durante el plazo de ejecucion del contrato que se pretende celebrar. Cuando el
Registro Sanitario se encuentre en tramite de renovacién o modificacion, se debe anexar la copia de
las respectivas autorizaciones o de las solicitudes efectuadas ante el INVIMA, conforme lo
establecen los articulos 17 y 18 del Decreto 677 de 1995 del Ministerio de Salud (hoy Ministerio de
la Proteccion Social), asi como la copia de! Registro Sanitario vencido. No se tendran en cuenta los
documentos de solicitud de renovacién que estén radicados por fuera de los términos de tiempo
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establecidos en el Decreto 677 de 1995. En todo caso, se debera anexar copia de ios registros
sanitarios.. : ' :

b. Resolucién de Apertura: el oferente debera allegar la Resolucion de apertura del deposito.

¢. Resoluciéon de manejo de medicamentos de control especial: el oferente debera aliegar dicha
Resolucion, en donde se indique los medicamentos que esta autorizado a comercializar.

d. Fechas de vencimiento: La fecha de vencimiento de los medicamentos no podra ser inferior a dos
(2) afios, contados a partir de la fecha en que sean entregados a La Empresa Social del Estado
Popayan E.S.E Cuando el medicamento se produce con una vida atil inferior o igual a los dos (2)
afios, la fecha de vencimiento de estos medicamentos, al momento de la entrega, no podra ser
inferior al 75% de su vida util.

e. Empaque comercial: los medicamentos deben ser suministrado en la presentaciéon comercial
ofertada. '

f. Marcacion de medicamento: El suministro de medicamento entregado a La Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E. debera estar marcado con la leyenda “USO INSTITUCIONAL", salvo que
por situaciones de necesidad o urgencia, el supervisor del contrato, previo concepto de la gerencia,
lo autorice por escrito. El tiempo requerido para la marcacion debe ser tenido en cuenta para la
programacion de despachos.

g. Devoluciones:

a.- Por expiracion: Cuando el medicamento que se ha suministrado no se alcance a consumir antes
de la fecha de vencimiento, el contratista se obiiga a recibirio en calidad de devolucion y a reponerio
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacion de esta solicitud por parte de La Empresa
Social del Estado Popayan E.S.E, por via telefénica o por escrito.

b.- Por medidas sanitarias: Iguatmente, el contratista, se compromete a recibir v reponer ios
medicamentos que sea objeto de medidas sanitarias de seguridad tomadas por La Empresa Social
de! Estado Popayan E.S.E o por las entidades de salud correspondientes, dentro de los 3 dias
siguientes a la notificacion de NO CONFORMIDAD por esta causa. E! proponente se obliga a
recoger el medicamento objeto de esta medida de devolucién por su cuenta y sin costo alguno para
La Empresa Social de! Estado Popayan E.S.E, en el punto donde fueron entregados.

h. Recepcion Técnica: Los proponentes deberan garantizar el cumplimiento de lo normado en los
Decretos 2092 de 1986, 677 de 1995 y 4725 de 2007 y las demés normas gue las adicionen o
modifique sobre especificaciones técnicas establecidas para la conservacion y seguridad acorde a
la naturaleza quimica y/o biologica de los medicamento. El medicamento sera entregado y sera
objeto, ademas de la recepcidn administrativa, de la recepcion técnica, mediante los procedimientos
determinados por La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E. Cuando se considere pertinente,
La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E podra realizar visitas al proveedor a fin de apreciar y
verificar los procedimientos de recepcion, almacenamiente y distribucion del medicamento.

5.2- CRITERIOS ECONOMICOS:

PRECIO: Los proponentes deberdn presentar el valor de su oferta econémica donde especifigue el valor
gue cobrard, incluyendo y sefialando el IVA Se realizard una sola adjudicacion, es decir no habra
adjudicaciones parciales; por lo tanto, el proponente debe ofertar bajo las especificaciones sefialadas en la
descripcion del objeto a contratar. En ningin caso los valores de ias propuestas podran superar los valores
establecidos en el presupuesto oficial. Los precios ofertados no podran ser modificados de manera
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unilaterai por el oferente / contratista durante la vigencia del confrato a suscribir. El proponente debera estar
en la capacidad de prestar los servicios en cualquier momento.

PARAGRAFO.- VALOR DE LA PROPUESTA: EI proponente debe especificar el valor que cobrara por
cada uno de los elementos ofrecidos, incluyendo y sefialando el IVA.,

4.- REGLAS DE SUBSANABILIDAD

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccidn y no otorgaran
puntaje, razén por la cual en atencién a lo dispuesto en el paragrafo 1 ibidem, Ia falta de requisifos o
ausencia de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente (no a la oferta), no necesarios
para la comparacién de las propuestas no sera motivo para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia todos aquellos requisitos de las propuestas que no afectan la asignacién de puntaje, podran
ser solicitados por las entidades, en cualquier momento, hasta antes de la adjudicacion.

Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por la entidad en condiciones de iguaidad para todos
los proponentes, sin que tal prevision haga nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior. Sin
perjuicio de lo anterior sera rechazada la oferta del proponente que dentro del término legal no responda al
requerimiento que le haga la entidad para subsanarla.

5.- CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

1-Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres
diferentes. En este caso se rechazaran las dos (2) o méas propuestas en las que concurra dicha situacién.
2-Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente.

3. Cuando el oferente persona natural o juridica, sea participe en la conformacion de otra persona juridica
que participe en el mismo proceso. En este caso se rechazaran las dos 0 mas propuestas formuladas por
los oferentes en quienes concurra dicha participacién.

4. Cuando en la propuesta se refiera expresamente que no cumplird alguna de las obligaciones
contractuales sefialadas.

5. Cuando el objeto social de la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural no
le permita celebrar el contrato o su duracién sea inferior al plazo de ejecucién del contrato resuitante del
presente proceso y un (1) afio mas.

8. Cuando la persona juridica proponente individual se encuentre en causal de disolucion.

7. Guando no se cumpla alguno de los requisitos técnicos sefialados en Ia invitacion.

8. Cuando la presentacion de la oferta sobrepase el presupuesto oficial estimado por la entidad o sobre
pase el maximo valor permito en alguno de sus items.

9. Cuando el oferente no tenga dentro de su actividad principal y-0 secundarias con el suministro de
inedicamentos

10. Cuando la ESE Popayan verifique que existe inconsistencia en alguno de los documentos presentados v
que no hayan sido debidamente aclarados.

11.Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

12. Cuando se compruebe que el proponente ha violado el deber de que trata el Numeral 2. |, del articulo 8°
de la Ley 1437 de 2011 (Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

13. Cuando los documentos soporte allegados no cumplan con los requisitos generales de ley o de leyes
especiales para la materia.

14. Las demas contempladas en la Constitucion Politica Nacional y la ley.
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8.2-ANALISIS, EVALUACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO: La Empresas Social del Estado
Popayan ESE, examinar la propuesta para determinar si el proponente esta habilitado para formutara, de
acuerdo con los requisitos de participacion exigidos, si estd completa, si los documentos han sido
debidamente presentados y en general, si se ajustan a los documentos del proceso de contratacion.

Las ofertas que se encuentren incursas en causal de rechazo, pierden aptitud para ser evaluadas.

ASPECTOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA- EVALUACION DE LA PROPUESTA.

CRITRIOS CUMPLIMIENTO EVALUACION O PUNTAJE
JURIDICOS VERIFICACION DE LA | CUMPLE- NO CUMPLE
DOCUMENTACION JURIDICA
EXPERIENCIA VERIFICACION  REQUISITOS | CUMPLE- NO CUMPLE
DE EXPERIENCIA
ASPECTOS TECNICOS VERIFICACION  REQUISITOS | 35 PUNTOS
TECNICOS MINIMOS
ECONOMICO VERIFICACION 65 PUNTOS
PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS

8.2.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El valor de la garantia serd igual al diez por ciento
(10%) del valor total de la oferta presentada. Las condiciones de la garantia se estableceran en la
invitaciéon. Tendra una vigencia desde |a presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de
cumplimiento.

Esla garantia debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, el retiro de la oferta antes de
la adjudicacion, la no suscripcion del contrato sin justa causa por el adjudicatario.

NOTA: La E.S.E. Popayan se reserva el derecho de solicitar a los oferentes en cualquier momento hasta
antes de la adjudicacion aclaraciones, documentos o informacion que considere subsanables de las
propuestas, sin que ello de lugar al mejoramiento, adicion o modificacion de las mismas.

9- CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tomara como regla de desempate el oferente que haya radicado primero su oferta, (conforme af Art. 16
del manual de contratacion de la E.S.E. Popayan).

10-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: E| proponente debe prever y manifestar de forma expresa que durante
la propuesta y la vigencia del contrato, mantendra los precios presentados en su oferta econémica.

11- CONDICIONES GENERALES Y RELEVANTES DEL CONTRATO

11.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: La ESE. Popayan, celebrara con el proponente o
favorecido en la presente invitacion, el contrato para la ejecucion del objeto de la invitacion, teniendo en
cuenta el manual de contratacion de la Entidad y las normas que lo regulan.

11.2. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO: El proponente
favorecido con la adjudicacion, debera presentar para la suscripcion y legalizacion del contrato los
siguientes documentos:

-Documentos indicados como habilitantes
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-Garantias exigidas: Se deberan ctorgar las garantias exigidas en la minuta del contrato.

1.3. DOMICILIO DEL CONTRATOQ: De conformidad con las normas legales colombianas, el lugar del
cumplimiento de los contratos que se llegaren a celebrar, es el Municipio de Popayan, por lo tanto, todas las
actividades judiciales a que hubiere lugar, deberan adelantarse en esta ciudad.

11.4. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO: Los gastos ocasionados por la suscripcion,
perfeccionamiento y legalizacion del contrato, tales como publicaciones, garantias, tributos de orden
nacional y local, fotocopias, etc., correran a cargo del contratista.

11.5. PLAZO PARA LA FIRMA: Sera de dos (2) dias habiles.

11.6. CESIONES Y SUBCONTRATOS: EI contratista no podra ceder el contrato, ni subcontratar ninguna
parte del mismo, a persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito por
parte de la Empresa Social del Estado, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacién de la sesion o el subcontrato. En todos los casos el contratista es el Unico responsable por la
correcta prestacion del servicio en fiel cumplimienfo con las exigencias contractuales.

11.7. MULTAS: Para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, asi como para la
estimacion de los perjuicios sufridos por la Empresas Social del Estado Popayan ES.E., a efecto de
respetar el debido proceso al afectado a que se refiere el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, observara el
procedimiento establecido en ef articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

11.8. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El contrato celebrado con el proponente favorecido, sera objeto de
liquidacion de conformidad con lo establecido en el manual de contratacion.

12, GARANTIAS: De acuerdo a la naturaleza del contrato, su objeto, su valor y la forma de pago, de
conformidad con las normas vigentes en la materia de aseguramiento de los riesgos derivados de la
contratacién con entidades publicas, la ESE exigird al confratista la constituciéon de un mecanismo de
cobertura del riesgo, dentro de los fres (03) dias habiles siguientes a la firma del contrato y en
consecuencia, el futuro contratista se obliga a constituir por intermedio de una compafila de seguros
legaimente establecida en Colombia cuya pdliza matriz se encuentre aprobada por la Superintendencia
Bancaria y con sucursal en la ciudad de Popayan, una péliza tinica que ampare los siguientes riesgos:

a.- Cumplimiento.- E! valor del amparo de cumplimiento de ias obligacionés surgidas def contrato no sera
inferior al veinte por cienfo (20%) del valor de! contrato y tendra una vigencia igual ala del plazo de
ejecucion del contrato y cuafro (04) meses mas.

El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas de! contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso cuando ellos son imputables al contratista
garantizado. Ademas de estos riesgos, este amparo comprenderé siempre el pago de las multas y de la
clausula penal pecuniaria que se haya pactado en el contrato garantizado.

b.- Calidad y correcto funcionamiento de los bienes.- El valor de la garantia seré igual al veinte por
ciento (20%) del valor total del Contrato asegurado y tendra una vigencia igual a la del piazo de ejecucion
del contrato y cuatro (04) meses mas.

El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al
contratista garantizado que surja con anterioridad o posterioridad a la terminacion del contrato y que se
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deriven de la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados, teniendo en cuenta las condiciones
pactadas en el contrato.

¢.- Garantia de seriedad de oferta.- El valor de |a garantia sera igual al diez por ciento (10%) del valor
total de la oferta presentada. Las condiciones de la garantia se estableceran en la invitacion. Tendra una
vigencia desde la presentacién de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento.

Esta garantla debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de ia oferta, el retiro de la oferta antes de
la adjudicacion, 1a no suscripcién del contrato sin justa causa por el adjudicatario.

PARAGRAFO.- RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.- E! contratista deberan
restablecer el valor de la Garantia Unica, cuando esta se haya visto reducida por razén de las
reclamaciones efectuadas por la E.S.E. Popayén. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente
o adicione el valor del Contrato, 0 se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor de la
garantfa otorgada o ampliar su vigencia segun el ¢caso.

Dado en Popayén, a los r‘? _5 FER 2019

o3 5

ZULLY BERNARDA RUIZ MENESES
Gerente.

Reviso: Seveling A. Lugo Gutierrez — Proceso Juridicﬂ
Revisa Aspectas téenicos: Carmen Stella Potes Satizabal-P.U Punto de Atencién Popayé

Proyecto: Sandra Abadia Coronado. — Subproceso contrataion.
Ly
Reviso aspectos financieros: Yenny Montilla.
Sy
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