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SOLICITUD FORMAL DE OFERTAS No. 013 de 2019

OBJETO: SUMINISTRODE  UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA,  PAPELERIA Y OTRCS
INSUMOSNECESARIOSPARA EL  ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE  LOS DIFERENTES PROCESQS
ADMINISTRATIVOS ¥ ASISTENCIALES DE LOS PUNTOS DE ATENCION ADSCRITOS A LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

RECOMENDACIONES IMPORTANTES A LOS PROPONENTES
Sefior proponente lea cuidadosamente los requisitos exigidos en la presente invitacién a proponer.,

AL MOMENTO OE ELABORAR SU PROPUESTA TENGA EN CUENTA ENTRE OTRAS LAS SIGUIENTES
RECOMENDACIONES:

* Todo proponente debera examinar las exigencias y condiciones de esta invitacion e informarse de todas las
circunstancias que puedan afectar de alguna manera las actividades y el plazo de ejecucion del contrato. Asi mismo,
debera valorar todos los requerimientos normativos que implica el desarrolio del contrato, sin perjuicio que los mismos
hayan sido incorporados en el presente pliego de condiciones,

* Seran de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que hagan de las
estipulaciones contenidas en los términos del presente proceso de seleccion y/o aclaraciones efectuadas por la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

¢ Queda entenriido que la presentacion de la propuesta, evidencia que el proponente ha examinado las condiciones
de la invitacién y cualquier otro documento de la presente seleccidén y ha obtenido de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO POPAYAN E S E, las aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso que el proponents
ha tenido; que cuiicce todos los documentos necesarios para ejecutar el objeto contractual, que ha aceptado gue los
documentos estan completos y son compatibles y adecuados para la realizacion de las actividades a ejecutar y que
conoce y acepta las normas que rigen la contratacion para la “MPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.SE., asi
mismo, que esta de acuerdo con Ja distribucion de riesgos previsibles efectuada por la Entidad.

+ \Verifique que no se encuentre incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad generales ni
especificas para contratar con el Estado.

* Adelantar oportunamente fos tramites tendientes a la obtencion de ios documentos que deberadn allegar con las
propuestas y verificar que cumple las condiciones y feune los requisitos aqui sefialados.

» Proceda arcunir la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de aqué!la que la requiera, conforme
lo sefalado par fa ley y la presente invitacion.

* Examinar que ias fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en la
invitacion,

*  Suministrar la informacion requerida a través de esta invitacion, en forma completa y en el orden solicitado.

» Diligenciar totalmente fos anexos contenidos en esta invitacidn.

*  Seguir las instrucciones que en esta invitacion se imparten para la elaboracion de su oferta, identifique su oferta, en
fa forma indicada «n este documento.

» Tener preser : la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso; EN NINGUN CASO SE
RECIBIRAN OFFi:TAS FUERA DEL TERMING PREVISTO, como lo exige ia invitacion.

» Toda consulta © observacion debe formularse por escrito, no se atenderan consultas telefonicas ni personales.

* Los proponentes, con ta presentacion de su oferta, autorizan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
E.S.E. para verificar toda Ia informacion que en ella suministren o adjunten,

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS Y LIGAS DE USUARIOS

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E. se permite convocar a tas VEEDURIAS CIUDADANAS Y
LIGA DE USUARIZS, para reaiizar ei control social del presente proceso de contratacion, de conformidad con lo
ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
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En ei evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar a la Secretaria
de Transparencia cn la siguiente direccion: Calie 14 No. 7-19, piso 9, teléfonos (571) 5870555, Fax (571) 5658671 o al
correo electronico: huzonl1@presidencia.gov.co o a la linea transparente: 01 8000 913949; igualmente en la Oficina de
Control Intemo de I EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., ubicada en el caile 5 Carrera 14 Esquina,
teiéfono 8333000 EXT.212.

Si durante la ejec:: .ion del conirato sucedieran hechos constitutivos de corupcion, ello dard lugar a la terminacion
unilateral del contralo, de conformidad con las reglas previstas en la ley para tal efecto.

MECANISMOS DE COMUNICACION INTERAGTIVA ENTRE LOS PARTICIPANTES Y LA ENTIDAD

Como medios de comunicacion, 1anto La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., como los oferentes, utilizaran
mensajes a través e la pagina Web, comunicaciones via fax y por escrito. La E.S.E. Popayan, tiene disponibles los
siguientes medios:

Atencion directa en Iz Oficina Asesora Juridica de Ia E.8.E. Popayan, Calle 5 Carrera 14 Esquina, teléfono 8333000 ext.
208,

E-mail: contrataciocsepopavan@gmail.com

A través de estos medios s entendera satistecha, con un mensaje de datos, toda la informacion que dentro de los
procesos de seluceion la ley requiera que conste por escrito, saivo aquelios casos en que por disposicion legal deba
efectuarse notificacion persanal,

1- INFORMACION GENERAI.:

1.1-  OBJETO: GUMIMISTRODE UTILES DE ESCRITORIO Y CFICINA,  PAPELERIA Y OTROS
INSUMOSNECES/RIOSPARA  EL  ADECUADC  FUNCIONAMIENTO DE LCS DIFERENTES PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y ASISTENCIALES DE LOS PUNTOS DE ATENCION ADSCRITOS A LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADC PORAYAN ESE.

1.2- JUSTIFICACIC

Mediante el Decrel 0268 del 09 de abril def 2007 se cred la Empresa Social del Estado Popayan ESE, de baja
complejidad, cuyo cbieto es la prestacion de servicios de salud, desarrollando acciones de promocién de la salud,
prevencion, tratamicnto v rehabilitacion de la enfermedad.

La Empresa Sccii del Eslade POPAYAN ESE, cuenta con una sede administrativa en la cabecera municipal de
Popayan y presta los servicios de salud en los Puntos de atenciénde Caldono, Piamonte, Popayan, Puracé y Totors,
Puntos adscritos a |l Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., municipios en los cuales se encuentran ubicados los
hospitales y centros de salud de primer nivel de atencion.

La Entidad para de. arroliar ias actividades propias de su objeto y cumplir con sus fines misionales debe satisfacer sus
necesidades segun 'as condiciones establecidas en la Constitucion y ias Leyes. De acuerdo con los lineamientos dados
para la operativida'. de los diferentes procesos que permitan el cumplimiento de fa mision, los objetivos y las metas
formuladas en ¢l I*tn de Desarrollo institucional de la actual gerencia, se hace necesario contar con los elementos y
herramientas suficionics para ei buen desarrolio de las funciones, que redunde en eficiencia, integralidad, eficacia y
calidad del servicio prestado por la entidad. Ademas, la Entidad ha evolucionado en torno a los requerimientos del
mismo Estado y dc i1 ciudadania en general, hagiendo que la oferta y demanda de servicios se haya incrementado.

Por lo anterior, ' wutilucion debe prepararse y brindar confianza en Ia continuidad de servicios necesarios para la
realizacion de los « -.cesos v subprocesos de atencion tanto administrativos como asistenciaies, por io que es inminente
la necesidad del sinnustro de Otiles de escritorio y oficina, papeleria y otros insumos necesarios para ei adecuado

funcionamiento e 5 diferentes procesos administrativos y asistenciales de los puntos de atencidn adscritos a la
EMPRESA SCCI4  DEL ESTADO POPAYAN E.S.E. Por lo tanto, la Entidad debe mantener un stock minimo vy
necesario en ltles -ie esciitorio y oficina, papeleria y otros, e aras de garantizar la prestacion continua, adecuada y
oportuna en la pre:sacicn de los servicios de saiud.
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Revisadas las existencias actuales de estos insumos en el almacén de la entidad, se constald que no existe la cantidad
de material- suficiente para cubrir las necesidades exigidas por la prestacién del servicio para la vigencia 2019. Lo
anterior, teniendo en cuenta que la mayoria de ia facturacion que se realiza, paso de ser capitada a facturacion por
evento, lo que implica que se requiera una mayor cantidad de papeleria en los diferentes puntos de atencion adscritos a
la ESE Popayan, por lo que es viable, conveniente y oportunc adelantar el proceso de contratacién respectivo. De esta
forma, se requiere contratar el suministro de productos de papeleria, Utiles de escritorio y oficina, para uso de los
funcionarios de la entidad, con el fin de garantizar el normal funcionamiento de las diferentes dreas misionales y
administrativas, para el cabal cumplimiento de las funciones otorgadas. De conformidad con lo anterior, se hace
necesario que la entidad inicie el proceso correspondiente para seleccionar al proveedor que suministre la necesidad
planteada,

La ESE POPAYAN con el abjeto de lograr un dptimo desempefio de la institucion y el mejoramiento de la actividad
administrativa, adopto su manual de contratacion a través de Resolucion No. 166 de 4 de septiembre de 2014 vy dispuso
gue en dicha actividad, se deben observar los principios al debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad,
participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacidn, eficacia, economia, celeridad, solemnidad vy
planeacién,

De conformidad con €l principio de planeacion se busca garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion,
ejecucién y liquidacion de los contratos no sea producte de la improvisacién; en consecuencia, en virtud de este
principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar la Empresa Social del Estado — POPAYAN E.S.E. debe estar
precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técrica y econdmica. Del mismo modo, la presente
necesidad se encuentra establecida dentro del Plan Anual de Adquisiciones dei afic 2019.

Por dltimo, cabe mencionar que la necesidad planteada se encuentra dentro del Plan anual de adquisiciones del 2019y
es concordante, con los objetivos y meta establecidas en el Plan de desarrollo de ia actual gerente, encaminados
finalmente en pro del mejoramiento continuo en la prestacion de nuestros servicios.

1.3. ALCANCE DE LA OFERTA: Con la presentacion de la oferta se entendera declarado que: (i) Toda la informacion y
las afirmaciones realizadas en la oferta son verdaderas. (i) Ei nferente respetara |as condiciones de la oferta durante el
periodo de validez de la misma que en todo caso no podré ser inferior a 90 dias. (ili) El oferente es consciente que La
Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, no tiene la obligacion de aceptar |a oferta y en consecuencia corresponde al
oferente asumir todos los costos relacionados con su preparacion y presentacion sin que en ningun casoc LA ESE
POPAYAN, sea responsable de dichos costos. Asi mismo, los interesados que presenten oferta deberan estar en la
capacidad de suscribir fos contratos de servicio, suministro a que haya lugar producto de la adjudicacién, en tal sentido,
una vez La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E decida sobre la adjudicacion, se procedera a informar a los
proveedores seleccionados las cantidades y vaior del contrato a celebrarse, asi como los iugares de entrega de los
productos.

1.4. DEFINICION TECNICA DEL OBJETO: La Empresa Social dei Estado Popayéan ESE para satisfacer Ia necesidad
planteada anteriormente, requiere contratar el suministro de los siguientes insumos:

ITEM ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS CANT UﬂggggE
1 LAPICERO DE TINTA NEGRA —PASTA PUNTA MEDIA Tmm 2500 UNIDAD
2 | LAPIZ DE MADERA CON BORRADOR TRAZO FINO HB 2500 UNIDAD
3 | BORRADOR RECTANGULAR -MIGA DE FAN MEDIANG 300 UNIDAD
4 | SACAPUNTAS METALICO CON UNA CUCHILLA- ESTANDAR 300 UNIDAD
5 | HUELLEROS -ALMOHADILLA DACTILAR REDONDO MEDIAND 70 UNIDAD
g | RESALTADORES 2-5 mm CON PUNTA RESISTENTE CON TRES ANCHOS DE LINEA, 2500 UNIDAD

COLORES SURTIDOS
7 | MARCADORES BORRABLE COLORES SURTIDOS PUNTA RESISTENTE CON 3 2000 UNIDAD
ANCHOS DE LINEA ) ,
8 MARCADORES PERMANENTE PUNTA INDELEELE FINA COLORES SURTIDOS 1000 UNIDAD
9 | TIJERAS MEDIANA CON CUCHILLA DE AGCERO INOXIDABLE, PUNTA ROMA 100 UNIDAD
10 [RESMA (500HOJAS), BLANCO POLAR. TAMANO OFICIO (21,6°33 CMS). 75 GIVi2 1200 UNIDAD

Calle 5° Carrera 14 PBX: 833 30 00 Popaydn — Cauca /¢/
bid

esepopayaaad non@gmaif,com — wrww. esepopayan.o

“Trabajamos dv mmzo’?" M




Sistema Gestion de Calidad

GERENCIA

Fmprese Socigi del E3toda

POPAYAN E.S.E,

FGI-01

Version 2

Fecha: Septiembre 2017

Pagina 4 de 15

ITEM ESPECIFICAGIONES TECNICAS DETALLADAS canT | UNIDAD:
"MEDIDA -
11 | RESMA (500HOJAS), BLANCO POLAR. TAMARO CARTA (21,6'27,9 CMS). 75 G/M2 | 1200 UNIDAD
1o | PAPEL FORMAS CONTINUAS § 1/2X 51/2P BLANCA A2 PARTES CAJAX 3.000 110 CAJA
UNIDADES
13 | CD-R TORRE CD-R 700 MB 52x 80 minulos * 50 UND 5000 UNIDAD
14| COSEDORA METALICA MEDIANA ESTANDAR OFICINA 100 UNIDAD
15 | PERFORADORA METALICA MEDIANA ESTANDAR OFICINA 30 UNIDAD
16| SOBRE DE MANILA TAMANC CARTA (25 * 31 Cms) 3020 UNIDAD
17__| SOBRE DE MANILA TAMARO OFICIO (25 * 35 Cms) 3500 UNIDAD
18 | SOBRE DE MANILA RADIOGRAFIA 35*45Cm 3100 UNIDAD
1g | CAJAS GANCHOS PARA COSEDORA ESTANDAR 26/6 GALVANIZADO x 5.000 550 CAJA
grapas
20 _ | CHINCHES PLASTICO CAJA X 50 UND COLORES SURTIDOS 100 CAJA
21 | LAPIZ CORRECTOR LIQUIDO DE 7ml 150 UNIDAD
22| SACAGANCHOS METALICD 250 UNIDAD
23 | PAQUETE 1/8 X 10 UNIDADES DE CARTULINA COLORES SURTIDOS 150gr. 170 PAQUETE
24| TIJERAS CON CUCHILLA DE ACERO INOXIDABLE, 17cm 70 UNIDAD
MARCADORES PERMANENTE PUNTA GRUESA
%5 | COLORES SURTIDOS 1500 UNIDAD
26 | COLBON PEGANTE PAPEL 1000 Gr 25 TARRO
27 | CINTA TRANSPARENTE PARA EMPAQUE 48mm X 2 X 100m GRANDE 350 ROLLO
28 | CINTA DE ENMASCARAR DELGADA 2¢4mmX 1" X 40m 350 ROLLO
29 | CARPETAS - FOLDER CELUGUIA TAMARO OFICIO 2600 UNIDAD
30 | ARCHIVADOR AZ TAMARNG CARTA CAPACIDAD PARA 400 FOLIOS 300 UNIDAD
31 | FOLDER O CARPETA COLGANTE 350 UNIDAD
32 | ARCHIVADOR AZ TAMARNO OF!C1O CAPACIDAD PARA 400 FOLIOS 300 UNIDAD
33 | SEPARADORES ADHESIVOS -BANDERAS COLORES SURTIDOS PQ 5x12x44mm 350 PAQUETE
34 | PAPEL CRISTAFLEX X 200 MTS 200 ROLLO
35 | PEGANTE EN BARRA 40gr. 200 UNIDAD
36 | COLBON PEGANTE PAPE| MEDIANO 245gr. 130 TARRO
37__ | CAJAS DE ARCHIVO INACTIVO 20cm x 26cm x 41cm Aprox. 1300 UNIDAD
38 | 1.IBROS DE CONTABILIDAD DE TRES COLUMNAS DE 100 HOJAS 130 UNIDAD
39 | LIBROS DE CONTABILIDAD TRES COLUMNAS DE 200 HOJAS 130 UNIDAD
40| TINTA PARA SELLCS SIN ACEITE, FCO 28CC COLOR NEGRO oo FRASCO
41 | SELLO FECHADOR 15mm (ANO/ MES /(!A) 80 UNIDAD
42 | PILAS ALCALINAS AA PAR - - 400 PAR
43 | PILAS ALCALINAS AAA PAR 400 PAR
44 | PILAS CUADRADASVOLTIOS "‘— 300 UNIDAD
45 | PILA REDONDA 3V o 300 UNIDAD
FUELLE ACORDEON TAMANO CARTA EN PASTA HOJAS DE DIVISION 50 UNIDAD
46 | TRASLUCIDAS S
FUELLE ACORDEON TAMANGC OFIC!C EN PASTA HOJAS DE DIVISION 50 UNIDAD
47 | TRASLUCIDAS L
48 | PAPEL CONTAC ROLLO X 20 MTS_ ) 2 ROLLO
49 PORTAMINAS 0.5 mm - 0.7mm 60 UNIDAD
50 | MINAS PARA PORTAM!INAS 0.5 mm 50 UNIDAD
51 | MINAS PARA PORTAMINAS 0.7 mm 50 UNIDAD
52 TREGLADEPLASTICO30CM 100 UNIDAD
TACO DE NOTAS ADHESIVAS COLORES SURTIDOS UNIDAD
53 |3'x3" o o 200
FUNDAS TRASPARENTES MUL TITALADRO PARA CARPETA TAMANO OFICIO
54 |85X13"X100UND 200 PAQUETE
FUNDAS TRASPARENTES MULTITALADRG PARA CARPETA TAMANO CARTA.
55 |85X11"Xx100UND _ 230 PAQUETE
56 | PELICULA CARBONADA TAMANO CARTA X 50 UNIDADES 10 CAJA
57 | BANDASDECAUCHG X 25y 2000 BOLSA
58 | GANCHO LEGAJADOR PLASTICO PAQUETE X 20U, 7X 8 CM 2500 FAQUETE
59 | CINTA PARA IMPRESORA DE PUNTO EPSON FX890 100 CAJA

Calle 3 Carrere T4 BX: 833 30 00 Popaydn — Cauca,a‘vf

esepopayanrdmon@g maif com — gww, esepopa 7
“Trabajamos de carazo }ﬂ (




FGI-O1

Versidn 2
GERENCIA

Emp, Sociof def Excodt
‘mpreyo Sociof dei Extado

POPAYAN E\S{ E.

Fecha: Septiembre 2017

Sistema Gestién de Calidad Pagina 5 de 15
iTEM ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS

60 | TARJETA DE KARDEX X 100 UND 12.5cm x 19.5cm 300 PAQUETE
61 | FOLDER PASTA CATALOGOC DE 1.5 PULGADAS TAMANQ CARTA 50 UNIDAD
62 | FOLDER PASTA CATALOGO GE 1.5 PULGADAS TAMANO OFICIO. 50 UNIDAD
63 | FOLDER PASTA CATALOGO DE 1.0 PULGADAS TAMANO CARTA 50 UNIDAD
64 | FOLDER PASTA CATALOGC DE 1.0 PULGADAS TAMANO OFICIO. 50 UNIDAD
65 | CINTA DE ENMASCARAR ANCHA 48mm X 40m 170 ROLLO
66 | CINTA TRASPARENTE DELGADA 24mm X40 M 180 ROLLO
67 | CARTULINA PLIEGO COLOR SURTIDO 150 UNIDAD
68 | PAPEL BOND PLIEGO COLOR BLANCO 22x34" 75¢r 100 UNIDAD
69 | GANCHO MARIPOSA METALICO X 50 UNIDADES 350 CAJA
70 | CLIP ESTANDAR METALICO X 100UND 400 CAJA
71 | EXACTO O BISTURI ENCAUCIIETADO ESTANDARD. 150 UNIDAD
72| CUENTA FACIL G CERA PARA CONTAR BILLETES X 14 GR, 20 UNIDAD
73 | CD-DVD 4.7GB B S 5500 UNIDAD
74 | CUADERNO GRAPADD PLASTIFICADO X 100 HOJAS 150 UNIDAD
75 | COSEDORA GRANDE-INDUSTRIAL HASTA 220 HOJAS 1 UNIDAD

76 | CARPETA PLASTIFICADA BLANCA 150 UNIDAD
77__| PLIEGO FOMY DE COLORES FUERTES SURTIDOS 50 UNIDAD
78 | PERFORADORA GRANDE- PARA TRES HUECOS ~ 2 UNIDAD
79 | CARPETA BLANCA 3 ARQS TAMANC CARTA 50 UNIDAD
80 |SELLC NUMERADOR 20 [UNIDAD

§1 | CARPETA BLANCA 3 AROS TAMANG CFICIC 50 UNIDAD
82| SOBRE O ESTUCHE PARA CD PLASTICC CON SELLANTE 6500 UNIDAD

B)-MUESTRAS DE PRODUCTOS. = obligacidn de la entidad velar porque ios oferentes habilitados tengan excelente
experiencia y ofrezcan la mejor calidasd de sus productos.

Para el presente proceso de scleccién 12 entidad EXIGIRA MUESTRAS de los ITEMS para el cumplimiento del objeto
contractual y de las misionales o 'a ontidad.

1.4.1 DESCRIPCION DEL OBJETC A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS

Ve T4PAN

CODIGO UNIPSC PRODUCTOS
44121701 o L Boligrafos
44121706 Lapices de madera
44121804 Borradares
44121610 i Tajalapiz manual
44121621 v Almohadillas para escritoric o sus accescrios
44121716 - Resaltadores
e VA R Marcadores
44121618 Tijeras
14111507 - Papel para impresora ¢ folocopiadora
14111504 . Papel en formas continuas
43201809 Disco compacto cd de iectura y escritura
4412161 } __.“__ ___.'____ Grapadara
441016C° : _ Maguinas perforadoras o para unir papel
44121503 Sobres
44122107 L _ Grapas
3116200! : Chinches
4412180 R Esferos de correccién
F S
4412181, R Removedores de grapas (saca ganchos)
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CODIGO UNSPSC PRODUCTOS

14111519 Papeles Carulina

aM12i€t Tijeras

320810 Pegamentos

31201517 Cinta transparente

31201505 Cinta de enmascarar

4412201" Folders

44122010 b Separadores

14111616 Papeles para forrar

4411151% | Cajas u organizadores de almacenamientc de archivos

14111800 | Formatos contables o libvos de contabilidad

44121904 Repuestos de tinta

4412151 - Sellos para cofrees

2611170 L Pilas alcalinas

561017 . i__ ___ Oganizadores o clasificadores de correspondencia

44121706 Lapices mecénicos

44121900 i ] Repuestos de minas

27111578 ‘ Regla larga

aat2ee 0 T T Diarios o repuestos.

44122000 . o Protectores de hojas

farz2isr L o Papel carbon

44122107 B Cauchos

4412210~ Sujetadores de cierre

441031 | _ cinta para impresora

14111817 . Formatos o libros de inventarios

44122104 I Clips para papei

44121612 o Cortadoras de papel o repuestos

44121562, S Humidificadcres

4320181 e Disco versatil digital dvd de séio lectura

4320180 ) e Disco compacto cd de solo lectura

fagtste Blocs o cuadernos de papel

4412161¢ L Grapadoras

1.5. OBLIGACIONES DEL CU" TRATISTA:
1.-Entregar a entera satisfaccion nroriunios de primera calidad, de conformidad con las especificaciones técnicas en los
estudios previos y cantidades '3 por la Entidad. Estos elementos e insumos deben ser entregados de tal
manera que estén protegidos o ~ira 4 tidas, dafios. delerioros durante el transporte y aimacenamiento.

2.- De presentarse devolucion: & por (eteriorg, mala caiclad, defecto de fabricacion, o especificaciones diferentes, el
contratista repondra el (los) el 1onin () dentro de tas 24 horas siguientes al reclamo presentado.

3.- Designar a un empleado que s=a of enlace permanenie entre e Proveedor y la

E.S.E. Popayan.

4.- EL CONTRATISTA garenta o suministro de los elementos y Utiles de esta contratacion sin importar las
temporadas.

5.- EIl CONTRATISTA se oblina & mantener los precios de los insumos no importando 1a variacion de los costos de las
materias primas utilizadas en «u fiivicacion o las variaciores del doiar en caso de materias 0 elementos importados.

6.- Contar con el{os) vehiculols) asigizuio (s) para la entrega de 10s suministros,

7.- Para la atencion de pedicss o oiorente deberd presentar como minimo las siguientes alternativas: Atencion
personalizada - Atencion telef’r wa - 5% 0 correo efectronico

8.-Atender los requerimientes o en virlud de la ejecucion del contrato requiera el Contratante.

9.-Informar oportunamente al Centratante sobre cualquier eventualidad sobreviniente que pueda afectar el desarrollo del
contrato.

10.- Las entregas de los insuio = ¢2ben ser de los mismos que s€ solicitan, si se entrega diferente a lo contratado sera
causa de la no certificacion por .l sunervisor del contralo requisito indispensable para €l pago.
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11.- Los elementos deben ser entregados en las instalaciones de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE en
la sede principal Centro de Salud Sur Occidente, en la calle 52 con carrera 14 Esquina - Popayan, debidamente facturados
especificando la siguiente informacion: cantidades, Valor unitario, valor total y nombre. Dentro del horario de 8:00 am -11:0C
am y 3;00pm-5:00 pm

1.5.1 OBLIGACIONES:

1-) Ejecutar idénea y oportunamente el suministro de los insumos solicitados, en el lugar indicado, con la frecuencia
requerida, garantizando la calidad, eficiencia, eficacia, oportunidad, celeridad y economia en el servicio, dando
cumplimiento at objeto contractuat.

2-) Elaborar y entregar los informes escritos refacionados con el suministro que el supervisor del contrato requiera en
ejercicio de su actividad,

3-)Presentar factura de pago con todos los requerimientos de Ley.

1.6. OBLIGACIONES DE LA EMPRESAS SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E: LA E.S.E. Popayan tendra las
siguientes obligaciones:

1-Efectuar fa supervision del contrato.

2-Proceer al pago del servicio efectivamente prestado, en los términos estipulado, previe cumplimiento de los requisitos
de ley y contractuales.

1.7. REGIMEN JURIDICO: Esta solicitud formal de ofertas se ajusta a lo indicado en la Resolucion No. 166 de fecha 04
de septiembre de 2014, por medio de la cual se adoptd el Manuai de contratacion de la Empresa Social del Estado
Popayan ESE, donde se establece en el Articulo 18 de las modalidades y mecanismos de seleccion de los contratos. El
articulo 18.2, Estipula los PROCESOS DE SELECCION POR CONVQCATORIA PUBLICA y Bajo esta modalidad se
encuentra el numera) 18.2.2. De la SOLICITUD FORMAL DE OFERTAS para procesos de menor cuantia. “Para la
celebracion de los contratos cuya cuantia sea igual o superior a cincuenta (50) salarios minimos mensuaies legales
vigentes (SMMLV) y hasta 450 (SMMLV), se debe solicitar minimo tres (3) cotizaciones escritas, las cuales deberan
reflejar los precios de mercado.

El contrato a celebrar no supera la suma de 450salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), razén por la
cual para su celebracidén no requiere aprobacion de fa Junta Direcliva.

En ese orden de ideas, la E.S.E. Popayan procede a solicitar minimo 3 propuestas a tres (3) oferentes existentes en el
mercado, de igual forma este proceso de solicitud de ofertas se regird por lo previsto en el actual documento y sus
eventuales adendas; asi como, por las normas civiles y comerciates vigentes y aquellas que ias modifiquen, sustituyan o
complementen de tiempo en tiempo. El presente proceso de solicitud de ofertas, su evaluacion y postetior adjudicacién
dara fiel cumplimiento a lo establecido en el manual de contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
ESE vy en especial a los principios contemplados en el citado documento.

1.8. PRESUPUESTO: El presupuesto estimado de la presente invitacion en la suma de suma de CIENTO CUARENTA
Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OGCHENTA Y UN MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE {$146.781.089)IVA
incluido, los cuales seran a monto agotable y se encuentra respaldada en el presupuesto de la Empresa Social dei
Estado Popayan ESE de la vigencia de 2019, a través del CDP No. 101 del 11 de Marzo de 2019.

El presupuesto asignado a esta contratacion comprende el valor aproximado al SUMINISTRODE UTILES DE
ESCRITORIO Y OFICINA, PAPELERIA Y OTROS iNSUMOSNECESARIOSPARA EL. ADECUADO FUNCIONAMIENTO
DE LOS DIFERENTES PROCESDS ADMINISTRATIVOS Y ASISTENCIALES DE LOS PUNTOS DE ATENCION
ADSCRITOS A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

1.9. TIEMPQO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término de duracion del contrato sera desde la legalizacién y
suscripcién del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2019 o hasta agotar el valor presupuestado.

1.10. PARTICIPANTES: En la Invitacion podran participar las personas naturales y/o juridicas nacionales o extranjeras,
de naturaleza plblica, mixta o privada con capacidad legal para contratar, cuyo objelo social esté directamente
relacionado con el objeto de la presente convecatoria.  De igual manera podran participar consorcios o uniones
temporales.
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1.11. PUBLICIDAD DEL PROCESO: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, publicara todos los
documentos y actos que considere pertinentes mediante las paginas de la E.S.E. Popayan y a través del SECOP 1.

1.12. EFECTOS DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA: Una vez presentada la oferta y finalizado el plaze previsto
para su presentacién, ésta es irrevocable. En consecuencia, EL OFERENTE no podra retirar ni modificar los efectos y
alcance de la oferta. No obstante io antericr, la presente nvitacion no constituye oferta mercantil.

El oferente debe ser una persona natural o juridica legalmente constituida, y con idoneidad demostrada en la materia
objeto de la presente contratacion, por elfe debera brindar el apoyo logistico en todos los items solicitados con calidad,
oportunidad y ajustado a las normas vigentes para ia comercializacion de este tipo de preductos.

2. CONDICIONES FORMALES DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

2.1. VERIFICACION DE REQUISITOS: Antes de presentar su oferta, el interesado debera verificar que no se encuentra
incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
E.S.E., conforme las leyes expedidas sobre la materia. Al presentar la oferta estad manifestando bajo gravedad de
juramento, que no existe inhabilidades e incompatibilidades que le impidan contratar,

2.2. CONDICIONES GENERALES DE LA OFERTA: Por ningun motivo se recibiran ofertas alternativas o parciales de
productos.

El oferente debe hacer su oferta con el servicio y/o producto que cumpia estrictamente las especificaciones detalladas.
NO se tendran en cuenta los servicios y/o elementos que no cumplan estrictamente con las especificaciones
establecidas.

2.3. CONDICION DE PRECIOS: Los proponentes deberan ofrecer el precio total, incluyendo en el valor total de ja
propuesta, el impuesto al valor agregado {iVA}, si hay iugar a ello, con indicacién de porcentaje establecido, de no
hacerlo se considerara incluido en los precios totales y debera estipularse en cifras enteras sin decimales, en moneda
colombiana.

Los precios a los que se adjudique deberan permanecer fijos y ajustarse al precio oficial. Los valores de |os servicios y/o
elementos ofertados nunca podran ser superiores a ios precios nermales de mercade ni a los precios establecidos por
la Entidad.

2.4. CONDICIONES TECNICAS.

2.4 {RECEPCION TECNICA: Los ofercntes deberan garantizar el cumplimiento de las normas que regulan la materia,
asi como de las especificaciones técnicas establecidas para la conservacion y seguridad acorde a la naluraleza del
suministro.

2.4.2. LUGAR DE EJECUCION: Popayan - Cauca.

24.3. TIEMPQ DEL SERVICIO: E! término de duracion del contrate serd desde la suscripcion del contrate y su
legalizacion hasta e} 31 de Diciembre del anc 2019.

2.4.4 PRESENTACION DE LAS OFERTAS: EL OFFRENTE debera presentar una Unica oferta, que debera
comprender el objeto del contrato qur: se ceiebrara asi como las demas especiaciones técnicas, financieras y juridicas y
ajustarse previstas en esta invitacion.

Dicha oferta debera presentarse en los siguientes términos:

+ Las ofertas deben presentarse en el lugar, fecha, forma y hora establecidos en el cronograma del presente
documento.
* La oferta debera estar escrita en letra legible, con toda la infermacién necesaria y documentacion requerida.
* Las ofertas deberan presentarse per ia totalidad de los bienes y/c servicios aqui requeridos o no podrén presentarse
ofertas parciales.
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» Los documentos juridicos, técnicos, financieros y econémicos requeridos en la presente Invitacion deben presentarse
en original, en un (1) sobre cerrado, sellado con todas sus hojas debidamente foliadas en orden consecutivo y en forma
ascendente.

* El sobre debe estar debidamente rotulado con el nombre del oferente, direccién, teléfono y el siguiente titulo:
SUMINISTRO DE UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA, PAPELERIA Y OTROS INSUMOS NECESARIOS PARA EL
ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS DIFERENTES PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ASISTENCIALES DE
LOS PUNTOS DE ATENCION ADSCRITOS A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.SE.

* Los documentos juridicos, técnicos y financieros y 1a oferta econdmica se presentaran sin borrones 0 enmendaduras a
menos que se haga la respectiva salvedad, firmada por el oferente o el representante legal.

* Cualquier explicacién o informacion adicional para ser considerada, debera ser inciuida en nota separada debidamente
firmada por el representante legal.

* Las ofertas deben ser congruentes y consistentes con la Invitacién a ofertar y no deben presentar informacion
contradictoria, ambigua o confusa; en tal caso, no habra lugar a responsabilidad alguna por parte de EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, ocasionada por la interpretacion de las clausulas ambiguas o contradictorias de
la oferta.

*» En caso de divergencia entre la informacién presentada por la oferta original y la copia, prevalecera la informacion
presentada en el original.

» Cuando se trate de personas extranjeras, acreditar los documentos conforme a las normas vigentes (art. 480 y 486 del
codigo de comercio y demés normas concordantes).

* Los documentos otorgados en el exterior deben estar oportunamente consularizados y apostilados al momento de
presentar la oferta. En caso de presentarse, en fecha posterior al cierre generaran inadmision de la oferta.

» La oferta debe estar firmada por el representante legal 0 persona legalmente autorizada para el efecto, de acuerdo con
ia ley.

* EL OFERENTE debera aportar ta carta de presentacion de 1a oferta de acuerdo debidamente suscrita por quien actie
en nombre y representacion legal de la persona juridica o del Consorcio o Unidn Temporal oferente, o por su apoderado
debidamente facultado para ello. En la carta de presentacion, EL OFERENTE debe manifestar expresamente que
entiende y acepta completamente los términos de esta invitacion.

* El OFERENTE debera encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales de sus empleados a la fecha de
Iniciacidn del plazo de presentacion de la oferta, Para acreditar el cumplimiento de este requisito, las personas juridicas
OFERENTES aportaréan certificacion expedida por su Revisor Fiscal 0, en el evento en que no exista obligacion legal de
tener Revisor Fiscal, por e! Representante Legal def Oferente, en ia Que conste que se encuentran a paz y salvo por
concepto de aportes parafiscales de sus empleados a la fecha de iniciacion del piazo de presentacion de ofertas.

2.5, CRONOGRAMA - ACTIVIDAD FECHA

ACTIVIDAD FECHA PUBLICIDAD

Solicitud formal de ofertas 08 de abril de 2019 Se remiten por correp electronico y en fisico por
el Archivo de la E.S.E. Popayan. Se publica en

la pagina de la Entidad y en el SECOP ||

Termino para presentar propuesta. £l
sobre fotalmente sellado vy dirigido a la
Empresa Social del Estado E.S.E.
Papayan.

Desde el 09 hasta el 11
de abril de 2019 a las
5:00 p.m.

Deben presentarse en la oficina de Archivo de
ia E.S.E. Popayan hasta la hora indicada, la
cual se ubica en la Calle 5* Carrera 14 primer
piso, de la Ciudad de Popayan.

Apertura de sobre.

12 abril de 2019

La publicacion se hace en la Pagina de E.S.E.
Popayan y en el SECOP .

Verificacion de los requisitos juridicos,
tecnicos y econdmicos, Solicitud de
documentos subsanables y publicacion
del informe.

Del 12 al 15 de abril de
abiil 2019.

La publicacion se hace en la Pagina de E.S.E.
Popayan y el SECOP || :

Termino para subsanar

16 de abril 2019 Hasta
las 5:00 P.M

Deben presentarse en la oficina de Archivo de
la E.S.E. Popayan hasta la hora indicada, la
cual se ubica en la Calle 5* Carrera 14 primer
piso, de la Ciudad de Popayan.

informe final del Comité.

17 de abiil de 2019.

La publicacion se hace en la Pagina de E.S.E.
Popayan y en el SECOP Il
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Suscripcion y legalizacion del contratz. } Hasta dos dias habiles. Oficina Juridica- Procedimiento contratacion de

i la E.S.E. Popayan., publicacion en el SECOP Il

3. HABILITACION
3.1-DOCUMENTOS HABILITANTES QUE SE DEBEN ANEXAR

No podran presentar propuesta aqua’=s gue se encusniren iNncursos en causales de inhabilidad o incompatibitidad que
les impidan celebrar contratos con entidades publicas. de acuerdo con los articulo 8 y 9 de la ley 80 de 1993. Si la
hicieran, incurrirdn en una nueva inhahilidad (literal b, numeral 1, articulo 8 Ley 80 de 1993).

Para seleccionar el oferente, la entidad tendra en cuenta fo siguientes criterios de seleccion: 1- La verificacion de los
requisitas habilitantes que no otorgan puntaje y entre ellos, los requisitos juridicos, de experiencia y técnicos y 2- El
menar valor ofertado.

3.1.1HABILITACION JURIDICA Y DE EXPERIENCIA
3.1.1.1 REQUISITOS DE CARACTEI: LEGAL:

a)-CARTA DE PRESENTACION: S ¢ sroponente es una persona juridica, la carta de presentacién deberd ser firmada
por su representante legal, quien debe estar debidamente facultado, indicando at pie de la firma el nombre, cargo y
documento de identidad.

b)-CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL:EI proponente deber4 presentar con su propuesta,
el certificado sobre su existencia y revresentacion legal cuando se trate de persona juridica, que indigue en su objeto
social actividad directamente relacion i<z con el objel contractual.

La expedicion de dicho certificado no bodra tener uni anterioridad superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de
cierre de la contratacion.

¢)-AUTORIZACION DE LA JUNTA ¢ ASAMBLEA DE SOCIOS:Cuando el Representante Legal de la persona juridica
tenga restricciones para contraer obiligaciones en nombre de la misma, en razén a la cuantia, debera adjuntar el
documento de autorizacion expresa del 6rgano competente de Ia sociedad, de acuerdo con el certificado de existencia y
representacion legal, o el documento donde acredite su autorizacion para participar en la contratacion, firmar la
propuesta y suscribir ¢t contrato en ¢l 2.ento de salir favorecido.

d)-CERTIFICADO DE REGISTRO MiiI2CANTIL: La« personas naturales Que sean comerciantes deberdn presentar su
certificado de registro mercantil. La < xpzdicion de diche certificado no podra tener una anterioridad superior a un (1)
mes contades a partir de la fecha de a2 de la contatanion.

e)-CERTIFICACION DE PAGO DE .S APORTES A SUS EMPLEADOS: Cuando el interesado sea una persona
juridica, debera presentar una cerlificacion en original, (expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de la Ley, o o el Represeitanle Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal), en la que se
indique que se encuentran al dia € =i pago de s aportes de sus empleados & los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes i1 = lajas de . pensacion Familiar, Instituto Colambiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cue i a ello hub: e lugar.

Dicho documento debe certificar que. = | fecha prevista para ia recepcion de documentos, ha realizado el pago de los
aportes corespondientes a la ndmin: de los Uitimos scis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales
se haya causado la obligacion de efeti:ar dichos panos.

Cuando el interesade sea una persona nalural, debera presentar una declaracion en original, bajo la gravedad de
juramento donde certifique ef pago d» sus apories, asi come los de sus empleados y/o contratistas a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensic es y aportes = ias Cajas de Compensacién Familiar, Institito Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacicna' e Aprendizajc. cuando a ello hubiere lugar. Dicho documento debe certificar que,

a la fecha prevista para la recepcion :ic documentos. ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina
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de los titimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos. (inc. 1, del articulo 50 de la Ley 789 de 2002)

f}-ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION: Del
proponente persona naturat y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante legal. Si no se allega este
documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, hara la verificacion en el aplicativo dispuesto para elio por ia
Procuraduria General de la Nacion.

g)-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante legal. Si
no se allega este documento, La EMPRESA SCCIAL DEL ESTADOQ, realizara la verificacion en el aplicaiivo dispuesto
para ello por la Contraloria General de la Repiblica.

h)-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA:; Del
proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de su representante legal, asi como del representante del
consorcio. Si no se allega este documento, la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO POPAYAN E.S.E., realizara la
verificacion en el aplicativo dispuesto para ello, -

1)-FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): Del proponente persona natural y en caso de ser
persona juridica de ésta y de su representante legal. Con et cbjeto de verificar la actividad principal y-o0 secundaria
relacionada con el objeto contractual.

j)-COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica,
de su representante legal. 5! se trata de persona del sexo masculino menos de 50 afios, debe allegar copia de la Libreta
Militar,

k}-CERTIFICADO DE SISTEMAS NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: Certificado de sistemas nacicnal
de medidas correctivas del oferente expedido por la Policia Nacional, con antelacion no mayor a treinta (30) dias a la
fecha de presentacién de la propuesta y-o oferta.

[)-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: El proponente debe prever y manifestar de forma expresa que durante la propuesta
y la vigencia de! contrato y cuatro {4) meses mas, mantendra los precios presentados en su oferta econémica.

3.1.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: La entidad verificara la experiencia del proponente, con dos (2) contratos
ejecutados, en entidades diferentes a la ESE Popayan, PARA LO CUAL ALLEGARA CERTIFICACION Y-Q ACTA DE
LIQUIDACION con los cuales deben cumplir con las siguientes condiciones:

1-Los objetos hayan sido iguales o similares a la presente contratacién y en cuantia de uno o la sumatoria de ios dos
sea equivalente al 50% del valor def presupuesto estimado de esta invitacion.

2-Que se hayan sjecutado en los dos tltimos arios, teniendo como referencia la fecha de apertura de esta invitacion.

3.1.3- REQUISITOS TECNICOS: E! oferente debera ofertar cada uno de los items descritos en el punto 1.4 de la
presente solicitud de ofertas. Ademas - debera garantizar los siguientes aspectos:

MUESTRAS DE PRODUCTOS. Es obligacion de la entidad velar porque los oferentes habilitados tengan excelente
experiencia y ofrezcan la mejor calidad de sus productos. Para el presente proceso de seleccion la entidad EXIGIRA
MUESTRAS de los [TEMS para el cumplimiento del objeto contractual y de las misionales de la entidad.

3.2- CRITERIOS ECONOMICOS:

PRECIO: El proponente debe presentar formalmente ia oferta econémica, en los términos y oportunidad definida. No se
tendrén en cuenta propuestas econdémicas enviadas parcialmente a través de ofros medios, se evaluara a precio global
y se adjudicara hasta por el valor del presupuesto oficial, sin embargo, el oferente debera presentar el valor individual
(con IVA incluido en caso de gue aplique) de cada item, junto con su descripcion, unidad de media y cantidad y e} menor
valor de la sumatoria de todos los items se tomara como criterio de seleccion del contratista.
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Se realizard una sola adjudicacion, es decir no habra adjudicaciones parciales; por lo tanto, el proponente debe ofertar
todos los insumos mencionados en |a descripcion del objeto a contratar. Los precios ofertados no podran ser
modificados de manera unilateral por el oferente/contratisia durante la vigencia del contrato a suscribir.

El oferente debe presentar en su propuesta el valor individual de cada item requerido por la Entidad conforme a la
descripcion téenica indicada en el numeral 1.4 de esta Invitacion.

PARAGRAFO.- VALOR DE LA PROPUESTA: E! preponente debe especificar el valor que cobrara por cada uno de los
elementos ofrecidos, incluyendo y sefalando el VA,

4.- REGLAS DE SUBSANABILIDAD

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia de ios proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento
como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, razén por Ja cual en
atencion a lo dispuesto en el paragrafo 1 ibidem. ia falla de requisitos o ausencia de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente (no a la oferta), no necesarios para la comparacién de las propuestas no sera motivo para
el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuendcia todos aquellos requisitos de las propuestas que no afectan la
asignacion de puntaje, podran ser solicitados pof las entidades, en cualquier momento, hasta antes de la adjudicacidn,

Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los
proponentes, sin que tal prevision haga nugatosio e principio contemplado en el inciso anterior. Sin perjuicio de lo
anterior sera rechazada ia oferta del proponente que dentro del término legal no responda al requerimiento que le haga
la entidad para subsanarla.

5.- CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

1-Cuando se presenten dos o mas Propuestas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes.
En este caso se rechazarén las dos (2) 0 mas propuestas en las que concurra dicha situacion,

2-Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente.,

3. Cuando el oferente persona natural o juridica, sea participe en la conformacién de otra persona juridica que participe
en el mismo proceso, En este caso se rechazaran las dos 0 mas propuestas formuladas por los oferentes en quienes
conCurra dicha participacién.

4. Cuando en la propuesta se refiera expresamente que no cumplird aiguna de las obligaciones contractuales
sefialadas.

5. Cuando el objeto social de la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural no e permita
celebrar el contrato o su duracien sea inferior a! plazo de ejecucion def contrato resultante del presente proceso y un (1)
afno mas.

6. Cuando ia persona juridica proporente individual se encuentre en causal de disolucion.

7. Cuando la presentacion de la oferta sobrepase el presupuesto oficial estimado por la entidad o sobre pase el
maximo valor permito en alguno de sus items.

8. Cuando el oferente no tenga dentro de su actividad principal y-0 secundarias la prestaciéon de servicios de vigilancia
y seguridad privada con medios tecnoidgicos.

9. Cuando ia ESE Popayan verifique que existe inconsistencia en alguno de los documentos presentados vy gue no
hayan sido debidamente aclarados.

10.Cuando ef proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién a que se refleren los articulos
218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

11. Cuando se compruebe que el proponente ha victado el deber de que trata el Numeral 2. » del articulo 6° de la Ley
1437 de 2011 (Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

12. Cuando los documentos soporte allegados no cumplan con los requisitos generales de ley o de leyes especiales
para la materia.

13. Cuando la propuesta sea parcial, es decir no oferle alguno de los items a contratar o este condicionada.

14. Las demas contempladas en la Conslitucien Politica Nacional y la ley.
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6- OFERTA UNICA: Si se presenta una Unica propuesta y ésta es habil en la evaluacion juridica y obtiene una
evaluacion técnica y econdmica acorde a los términos y las necesidades de la Empresa Social del Estado Popayan
E.S.E., se podra proceder a su adjudicacién. {Art. 16 del manual de contratacion de la E.S.E. Popayan).

7. CONDICIONES ECONOMICAS:

7.1 PRECIO: Se realizara una scla acdjudicacién, es decir no habra adjudicaciones parciales y el menor valor de la
sumatoria de todos los items se tomara como criterio de seleccién,

El proponente debe presentar formaimente la oferta econémica, en los términos y oportunidad definida. No se tendrén
en cuenta propuestas econdmicas enviadas tolal o parciaimente a través de otros medios.

En el evento que un proveedor presente y/o radique su oferta econdmica, en dependencia y-0 oficina, diferente al
archivo de la Entidad, ésta no serd aceptada.

Las propuestas presentadas extemporaneamente e incumpliendo las condiciones de modo tiempo y lugar no seran
tenidas en cuenta.

Un proponente no podra retirar su propuesta una vez sea presentada para participar en el proceso de seleccion.
Seran evaluados econdémicamente los oferentes e items que han sido habilitades en la evaluacion juridica.

PARAGRAFO.- VALOR DE LA PROPUESTA: £ . .ponente debe especificar ei valor que cobrara por cada uno de los
elementos ofrecidos, incluyendo y sefalando el WA,

7.2-VALIDEZ DE LA OFERTA: La validez de ia oferta debe ser de 90 dias calendario, contados a partir de la fecha del
cierre de la invitacion,

7.3-DESCUENTOS: En caso de ser cfrecido, el proponente debera senalar el porcentaje y el valor de los descuentos,
los cuales por ningin motivo estaran sujetos a condiciones

8- EVALUACION DE LA PROPUESTA:

El analisis y evaluacion de las ofertas ia adelantars el Comité de Evaluacién de ia Empresa Social del Estade Popayan
E.SE

Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta méas favorable para E.5.E. Popayan y para los fines que se pretende
satisfacer con la contratacion, se tendran en cuenta los siguientes factores que seran evaluados siempre y cuando la
propuesta cumpla con las condiciones de participacion.

8.1- TERMINO PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS: La evaluacion de las propuestas se realizara dentro del
termino sefialado en el cronograma. por e! Comite Fvaluador: una vez realizado el estudio de habilitacion se evaluaran
las propuestas que cumplan las especificaciones previstas en la invitacion y se presentara un informe a la Gerente.

8.2-ANALISIS, EVALUACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO: La Empresas Social del Estado Popayan ESE,
examinara la propuesta para determinar si el proponenie esta habilitado para formularla, de acuerde con los requisitos
de participacidn exigidos, si esta completa, si los documentos han sido debidamente presentados y en general, si se
ajustan a los documentos del proceso de contratacion.

Las ofertas que se encuentren incursas en causal de rechazo, pierden aptitud para ser evaluadas.

ASPECTOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA- EVALUACION DE LA PROPUESTA.

CRITRIOS [ CUMPLIMIENTO EVALUACION O PUNTAJE

JURIDICOS ‘\ VERIFICACION DE LA | CUMPLE- NO CUMPLE
| DOCUMENTAGION JURIDICA
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GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: ¢.- Garantia de seriedad de oferta.- La propuesta deberd acompafiarse
de una garantia expedida por una compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia que garantice |a seriedad
de la propuesta, la cual, debera contener Ia siguiente informacidn: Asegurado / Beneficiario: ESE POPAYAN - Valor
asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DiL PRESUPUESTO OFICIAL., - Vigencia: CUATRO (4) MESES, contados a
partir de la fecha de cierre del plazo de la presente seleccion abreviada. -Tomador / Afianzado; si el proponente es una
persona juridica, la péliza o garantia debera ton:irse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacién Legal expedicio por 1+ . -smara de Comercio respectiva y no sdlo con su sigia, a no ser que
en el referido documento se exprese gue 15 socieq. podra denominarse de esa manera.

NOTA: La E.S.E. Popayan se reserva el derecho ¢ solicitar a los oferentes en cualquier momento hasta antes de Ia
adjudicacion aclaraciones, documentos o informacion que considere subsanables de las propuestas, sin que ello de
lugar al mejoramiento, adicion o modificacion de las mismas.

9- CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tomara como regla de desempate el oferente ¢ o haya radicado primero su oferta, conforme al Art. 16 del manual de
contratacion de la E.S.E. Popayan).

10-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: £ propon.nie debe prever y manifestar de forma expresa que durante la
propuesta y la vigencia del contrato, mantcndia low precios presentados en su oferta econdmica.

11- CONDICIONES GENERALES Y RELEVANTLE. DEL CONTRATO

11.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: a £.S.E. Popayan, celebrara con el proponente o favorecido en la
presente invitacion, el contrato para 1n ejecucicn del objeto de la invitacion, teniendo en cuenta el manual de
contratacion de la Entidad y 1as normas que lo ro-:. .

11.2. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION ' LEGALIZACION DEL CONTRATO: E! proponente favorecido con la
adjudicacion, debera presentar para ia suscripeion y legaiizacién del contrato los siguientes documentos:

-Documentos indicados como habilitantes
-Garantias exigidas: Se deberan otorgar las garanias exigidas en la minuta del contrato.

1.3. DOMICILIO DEL CONTRATOQ: De conformic: i con las normas legales colombianas, el lugar del cumplimiento de
los contratos que se llegaren a celebrat, =5 el M ipio de Popayan, por lo tanto, todas las actividades judiciales a que
hubiere lugar, deberan adelantarse en esti: ciuda:

11.4. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONT " 70 Los gastos ocasionados por la suscripcion, perfeccionamiento y
legalizacion del contrato, tales como puilicacior s, garantias, tributos de orden nacional y local, fotocopias, etc.,
cerreran a cargo del contratista.

11.5. PLAZO PARA LA FIRMA: Sera de wos (2) ¢.. s habiles.

11.6. CESIONES Y SUBCONTRATOS: - coni:
mismo, a persona natural o juridica, nac:.al ¢ &
Social del Estado, pudiendo cste resuivarse i

suUbcontrato. En todos los casos el contralista e

cumplimiento con las exigencias contractu:iles.

Calfe 3¢ arrerg 7
g, i

"t no podra ceder el contrato, ni subcontratar ninguna parte del
i@, sin previo consentimiento por escrito por parte de la Empresa
‘afones que tenga para negar la autorlzacion de la sesion o el
unico responsable por la correcta prestacion del servicio en fiel
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11.7. MULTAS: Para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, asi como para la estimacion
de los perjuicios sufridos por la Empresas Social del Estado Popayan E.S.E., a efecto de respetar el debido proceso al
afectado a que se refiere el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, observara el procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011.

11.8. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El contrato celebrado con e! proponente favorecido, sera objeto de qumdamon
_de conformidad con lo establecido en el manual de contratacion. _ — .

12 GARANTIAS: De acuerdo a la naturaleza del conirato, su objeto, su valor y la forma de pago, y de conformidad con
las normas vigenies en la materia de aseguramiento de los riesgos derivados de la contratacion con entidades publicas,
la ESE exigira al contratista la constitucién de un mecanismo de cobertura del riesgo, dentro de los tres (03) dias
habiles siguientes a la firma del conirato y en consecuencia, el futuro contratista se obliga a constituir por intermedio de
una compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia cuya pdliza matriz se encuentre aprobada por la
Superintendencia Bancaria y con sucursal en la ciudad de Popayan, una péliza Gnica que ampare los siguientes
riesgos:

a.- Cumplimiento contrato.- El valor del amparo de cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato no sera
inferlor al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y tendrd una vigencia igual a la del plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (04) meses mas.

El amparo de cumplimiento del contrato cubrird a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento fotal o parcial de las obligaciones nacidas def contrato, asi como de su cumplimiento fardio o de su
cumplimiento defectuoso cuando elios son imputables al contratista garantizado. Ademas de estos riesgos, este
amparo comprendera siempre el pago de las mulias y de la clausula penal pecuniaria que se haya pactado en el
contrato garantizado,

b.- Calidad y correcto funcionamiento de los bienes.- El valor de la garantia sera igual al veinte por ciento (20%) del
valor total del Contrato asegurado vy tendra una vigencia igual a la del plazo de ejecucion del contrato y cuatro (04)
meses mas.

El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al contratista
garantizado que surja con anterioridad o posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven de la mala calidad
o insuficiencia de los productos entregados, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato.

PARAGRAFO.- RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.- El contratista debera restablecer el valor
de la Garantia Unica, cuando esta se haya visto reducida por razén de las reclamaciones efectuadas por la E.S.E.
Popayan. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione ef valor del Contrato, o se profrogue su
término, el contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia seguln el caso.

Dado en Popayan, ﬂi—%ﬁﬁ 2019

ZULLYBERN@ﬁmME S > —~>‘
Gerente \

Proyecto: Sandra Abadia Ceronado. - Subprocese ¢ tacl
Reviso: Seveling A. Luge Gutiérrez — Proceso Jurldsc%
Reviso aspectos iécnicos: Edilberto Paloming Martinez. g
Reviso Aspectos técnicos: Edna Karina Rivera. g

Reviso aspectos financieros: Yenny Montilla. 3&
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